TOBB EKONOMIi VE TEKNOLOJi UNIVERSITESI
KUTUPHANE YONERGESI

(24.07.2014 tarih ve S-2014-14/1 sayil1 Senato karariyla kabul edilmistir.)

BIRINCI BOLUM
Amag¢, Kapsam ve Tanimlar

Amag

MADDE 1- (1) Bu ydnergenin amaci, TOBB ETU Kiitiiphanesi’nin orgiitlenme
yapisini, yonetimini, isleyisini, sundugu hizmetleri ve bu hizmetlerden yararlanma esaslarini
belirlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu yénerge, TOBB ETU Kiitiiphane ve Dokiimantasyon
Midirligi’niin yirittiigi bilgi kaynaklar1 saglama, diizenleme ve bilgi hizmeti sunma
etkinlikleri gibi ¢calismalarla ilgili temel hususlar1 kapsar.

Dayanak
MADDE 3- (1) Bu yonerge 04/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim

Kanununun 14 iincii maddesine dayanilarak hazirlanmastir.

Tamimlar

MADDE 4 — (1) Bu yonergede gegen,;

a) Universite: TOBB Ekonomi ve Teknoloji Universitesini (TOBB ETU),

b) KDM: Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Midiirligiinii,

¢) Kurul: Kiitiiphane Danisma Kurulunu,

¢) Dernek: TOBB ETU Mezunlar Dernegini,

d) Kullanici: Sunulan kaynak ve hizmetlerden siirekli veya kisa siireli olarak yasal
siirlar ¢ergevesinde Kiitliphanede yararlanma izni verilen kisileri,

e) Kiitiiphane: TOBB Ekonomi ve Teknoloji Universitesi Kiitiiphanesini,

f) Materyal: Kiitiiphaneye ait basili, gorsel-isitsel ve elektronik her tiirden bilgi
kaynagini,

g) Midir/Midirlik: Kitiphane ve Dokiimantasyon Miidiiriinii/Mudiirliik
makamini,

g) Universitenin Mensuplar1: Universitenin dgretim elemanlar1 ve idari personelini,

h) Uye: Sunulan kaynak ve hizmetlerden Kiitiiphanede yararlanabilen ve 6diing
materyal alma hakkina sahip olan kayith kiitiiphane iiyelerini,

1) Dis Uyelik: Universite ile kurumsal bir bagi olmadigi halde Danisma Kurulu
tarafindan belirlenen kurallar ¢ercevesinde kaydi yapilan tiyeligi,

ifade eder.

IKINCi BOLUM
Kurulus Amaci, Orgiitlenme ve Yonetim

Kiitiiphanenin kurulus amaci

MADDE 5 - (1) Universitenin vizyon ve misyonu baglaminda Kiitiiphane, egitim,
Ogretim ve arastirma programlarini;

a) Mensuplarinin her tiir ve ortamdaki bilgi ve belge ihtiyaglarini en etkin bigimde
karsilamak,

b) Ulusal ve uluslararasi o6lgekte bilgi birikimi, kullanimi ve aktarimma destek
olmak,

¢) Kullanicilarin daha ¢ok bilgiye yerleske icindeki ve disindaki kendi fiziksel
ortamlarindan erigsmelerini saglamak,



¢) Universitenin bilim diinyasina katkilarin1 yansitan yayin faaliyetlerini her ydniiyle
desteklemek,
d) Universitenin bilgi okuryazarlig1 ve bilgi yonetimi egitiminde rol almak

suretiyle destekler.

Orgiitlenme

MADDE 6 — (1) Amacmi gerceklestirebilmek icin kiitiiphane, kurul ve midtrliik
eliyle c¢alismalarini yiiriitiir. Miidiirlik altinda, Koleksiyon Gelistirme ve Okuyucu
Hizmetleri ile Elektronik Kaynaklar ve Web Hizmetleri Birimleri yer alir.

Kurul

MADDE 7 — (1) Kurul, her bir fakiilteden bir temsilci, Yabanci Diller Bélimii ve
Ogrenci Konseyi temsilcileri ile Miidiir’den olusur. Fakiilte temsilcilerini dekanlar, Yabanci
Diller Béliimii temsilcisini béliim baskani, dgrenci konseyi temsilcisini ise Ogrenci Konseyi
belirleyerek Rektor'iin onayina sunar. Kurul’un gorev siiresi iki akademik yildir. Gorev siiresi
icinde Kurul iiyelerinin goérevlendirilen birim tarafindan degistirilmesi teklifi Rektdr’iin
onayma sunulur. Bu sekilde gorevlendirilenlerin gorev siiresi Kurul’un gorev siiresi ile
sinirhdir.

Kurulun isleyisi

MADDE 8 —(1) Kurul her akademik donemin basinda toplanir. Kurula en kidemli
iiye baskanlik yapar ve sekretaryasint Miudiirliik yiiriitiir. Gerekli hallerde iiyelerin Onerisi
iizerine baskan Kurulu toplantiya ¢agirabilir. Kararlarda oy ¢oklugu esastir. Esitlik halinde
bagkanin oyu belirleyicidir. Toplant1 tutanaklar1 bilgi igin, alinan kararlar onay i¢in Rektorliik
makamina sunulur.

Kurulun gorevleri

MADDE 9 — (1) Kurulun baslica gorev ve sorumluluklari sunlardir:

a) Kiitiiphane koleksiyonlarinin amaca uygun sekilde gelistirilmesi igin belirlenecek
politikalar ve alinacak materyallerin se¢imi konularinda goriis bildirmek ve tavsiyelerde
bulunmak,

b) Kullanicilarin hizmet ve olanaklardan en etkin sekilde yararlanabilmesi ve
hizmetlerin beklentiler dogrultusunda gelistirilmesi i¢in Kiitiiphane ile kullanicilar arasindaki
iletisime iki yonlii olarak katkida bulunmak,

€) Yararlanma kurallarin1 saptamak,

¢) Ucret karsilign sunulan hizmetler i¢in almacak bedelleri ve gecikme, Kitap
kaybetme vb. nedenlerle uygulanacak ceza miktarlarini her 6gretim yili basindan Once
belirlemek,

d) Kiitiiphane galisma saatlerini belirlemek,

e) Kurumsal akademik arsivle ilgili esaslar1 ve uygulamalar1 belirlemek.

Miidiiriin gorevleri

MADDE 10 — (1) Midiiriin gorevleri sunlardir:

a) Kiitiiphane, dokiimantasyon ve yaymlarla ilgili c¢alismalarin ve hizmetlerin
aksamadan yiiriitiilebilmesi i¢in insan giicli gereksinimini nitel ve nicel boyutlarda saptamak,
is bolimi yapmak, Koleksiyon Gelistirme Esaslarmi belirlemek,  plan ve programlar
hazirlamak, bunlarin uygulanmasini saglamak, denetlemek ve degerlendirmek,

b) Bilgi yonetimi ve elektronik kaynaklar alanindaki gelismeleri izleyerek yeni
uygulamalarin ve teknolojilerin Kiitliphane’ye kazandirilmasi i¢in ¢caligmalar yapmak,

¢) Kiitiiphane ¢alisanlarinin mesleki gelisim gereksinimlerini saptamak, eksiklerinin
giderilmesi ic¢in gerekli egitim programlarini diizenlemek ve gerektiginde bizzat egitim
vermek,

¢) Bibliyografya, tez katalogu, siireli yayin katalogu, sanat ve tasarim sergisi
katalogu vb. yayinlar ¢ikararak bilimsel arastirmalar1 ve sanatsal etkinlikleri kolaylastirmak,



d) Her akademik yil sonunda kiitiiphane ve dokiimantasyon faaliyetleri ile ilgili
olarak yillik ¢alisma raporunu ve bir sonraki yil i¢in Kiitiiphane biitgesini hazirlamak,

e) Universitelerin bilgi-belge ydnetimi programi dgrencilerine staj ve uygulama
caligmalar1 yaptirmak,

f) Mesleki ve akademik ¢evrelerde gerektiginde temsil gorevini yerine getirmek,

g) Bu Yonerge uyarinca, gorev alanma giren Kkiitiiphane ve dokiimantasyon
hizmetlerinin gerektirdigi diger caligmalar1 yapmak.

Koleksiyon gelistirme ve okuyucu hizmetleri biriminin gorevleri

MADDE 11 — (1) Birim, fiziksel ortamda saglanarak sunulan kaynak ve hizmetlerle
ilgili asagidaki ¢aligmalar yiiriitiir:

a) Kaynak saglama ve koleksiyon yonetimi: Fiziksel bilgi kaynaklarini saptamak
ve Universite mensuplarin1 bu kaynaklar hakkinda bilgilendirmek, secilen kaynaklar1 satin
almak, bagis ve degisim gibi yollarla elde etmek, hasar goren veya kaybolan yaymlar
demirbas kaydindan diisiirmek, gerektiginde yeni kopyalari satin almak, sayim-envanter
calismalarini yiiriitmek,

b) Bilginin organizasyonu: Saglanan kaynaklar1 kataloglamak, siniflandirmak,
konu basliklar1 vermek, otorite dizinleri diizenlemek, rafta mevcut koleksiyonla katalog
kayitlar1 arasindaki uyumun giivence altinda tutulmasi i¢in ¢alismalar yiiriitmek,

¢) Dolasim: Odiing verme, bilgilendirme, ydnlendirme ve fiziksel olanaklardan
yararlandirma hizmetlerini ytiriitmek,

¢) Destek cahsmalari: Iade edilen ve masalara birakilan materyalleri yerlestirmek
ve raf siralamasinin dogrulugunu giivence altinda tutmak, yeni gelen materyalleri basili
dergiler de dahil olmak iizere listelemek, kontrol, kayit, damgalama, barkodlama, etiketleme
vb kataloglama Oncesi ve sonrast iglemleri yiiriitmek, sayilar1 tamamlanan dergileri cilde
hazirlamak; evrak kayit, dosyalama vb. idari destek hizmetlerini yiiriitmek.

Elektronik kaynaklar ve web hizmetleri biriminin gorevleri

MADDE 12 — (1) Birim, internet ortaminda lisans anlagmalari ile erisimi saglanan
mevcut kaynaklar ve web tizerinden sunulan hizmetlerle ilgili asagidaki ¢alismalar1 yiiriitiir:

a) Elektronik kaynaklar: Veritabanlari, e-kitap ve e-dergi paketleri, kesif ve
arastirma araclart abonelikleri, lisanslari, bunlarla ilgili konsorsiyum caligmalar1 yapmak,
yeni kaynak ve aracglar izlemek ve bunlarla ilgili olarak mensuplar1 bilgilendirmek, hizmete
agmak, erisim kontrollerini saglamak, kullanimini izlemek ve etkin kullanimlari igin gerekli
caligmalar1 yapmak,

b) Belge saglama: Erisimi olmayan veya sahip olunmayan materyalleri diger
kiitliphanelerden veya internet tizerinden PPV (Pay Per View) hizmeti alarak saglamak,

¢) Bilisim Sistemleri: Bilgi Islem Miidiirliigii ile isbirligi icinde Kiitiiphane
Yonetim Programi, acik arsiv sistemi, e-kaynaklar kesif araglar ile ilgili rutin islemleri
yapmak, iyilestirmeye ve sorunlarin ¢oziimiine yonelik olarak ilgili firmalarla iligkiler
kurmak, gelistirmek ve yliriitmek; okuyucu bilgisayarlariin bakimini ve diizenli olarak
hizmete a¢ik durumda olmalarini saglamak,

¢) Siireli yaymlar: Ihtiyaglar1 belirleyerek basili ve elektronik siireli yayinlarm
dogrudan veya araci kanali ile aboneliklerini gerceklestirmek, izlemek, eksik sayilar1 temin
etmek, siireli yaymnlar1 hizmete sunmak, basililar1 sisteme kaydetmek, ciltlettirmek vb.
islemleri ytirtitmek,

d) Web sitesi: Kiitiiphane web ve sosyal medya sayfalarinda sunulan igerigin
giincel ve yeterli diizeyde bilgilendirici olmasi ve web {izerinden sunulan erigim
hizmetlerinin aksamamasi igin gerekli ¢alismalar1 yiiriitmek,

e) Kurumsal Akademik ve Dijital Arsivler: Acgik erisim saglamak Tlzere
Universite bilimsel ¢iktilarmi izlemek, ulusal harmanlamaya dahil olabileceklerin
standartlara uygun olarak arsivlenmesi ¢aligmalarini koordine etmek, basili kaynaklardan
gerek duyulanlart koruma veya hizmete sunma amagli olarak dijitallestirmek, bilimsel
toplant1 video kayitlarini vb. materyali elektronik ortamda yayinlamak,

f) Bilgilendirme, bilimsel iletisim, bilgi okuryazarhg: egitimi: Kaynaklarla ilgili



olarak kullanicilart bilgilendirmek, fakiiltelerin bilgi ihtiyaglarini yakindan izlemek ve
fakiiltelere yonelik kaynaklarin daha etkin kullanimi igin ve fakdltelerin bilimsel ¢iktilarini
Kurumsal Akademik Arsivde yer almasi i¢in iligkileri yiiriitmek, veri girisi ve kayit yiikkleme
caligmalarina katki yapmak, kullanicilara bilgi okuryazarligi egitimi vermek,

&) Yayin ¢calismalari: Telif hakki hesaplamasi, ISBN alinmasi, dagitim, e-yayincilik
gibi ¢alismalar1 yiiriitmek,

UCUNCU BOLUM
Sunulan Hizmet ve Koleksiyonlar

Sunulan hizmetler

MADDE 13 —(1) Kiitiiphane asagidaki hizmetleri sunar:

a) Bilgilendirme:  Kullanicilara temel nitelikte kisa bilgiler vermek ya da
kullanicilar1 kaynaga yonlendirmek, bibliyografik tarama hizmeti vermek,

b) Odiing verme: Sisteme iiye kayitlari girmek ve giincellemek, 6diing alinan
materyalleri islemek, izlemek, iade kabul islemlerini yiiriitmek, hasar ve gecikme
durumlarinda yaptirimlar uygulamak,

c) Web hizmetleri: Hizmetler ve kaynaklar hakkinda giincel bilgi sunmak, Kitap
ayirma ve siire uzatma gibi e-hizmetleri ve elektronik bilgi kaynaklarina erisimi saglamak ve
yonlendirmek,

¢) Belge ve yayin saglama: Ogretim elemanlar: ile lisansiistii dgrencilerin arastirma
faaliyetlerini desteklemek amaciyla kiitiphanede mevcut olmayan kaynaklar1 diger
kurumlardan saglamak ve baska kurumlardan gelen istekleri karsilamak,

d) E-Rezerv: Ogretim elemanlar1 tarafindan belirlenen belgelere &grencilerin
elektronik olarak erigimlerini saglamak,

e) Engellilere ozel hizmetler: Ozel donanimla kaynaklara erisim saglamak ve 6zel
kaynaklar temin etmek,

f) Egitim hizmetleri: Kiitiiphane biinyesinde sunulan hizmet ve olanaklarin
tamitim1 ve bilgi kaynaklarinin kullanimina iliskin egitim ve bilgilendirme hizmetleri
saglamak,

g) Kurumsal Akademik ve Dijital Arsivler: Universite bilimsel ciktilarini acik
erisimli olarak sunmak; e-yaynlar, bilimsel toplanti kayitlar1 vb. medyay:1 telif haklart
cercevesinde yalnizca kurum i¢inde veya kamuya agik olarak sunmak.

Sunulan koleksiyonlar

MADDE 14- (1) Kiitiphane materyalleri asagidaki koleksiyonlar kapsaminda
hizmete sunulur:

a) Ayrilmis Ders Materyalleri (Rezerv) Koleksiyonu: Egitim amacli, donemsel
olarak oOgrencilerin yogun gereksinim duyacaklar1 ve Ogretim elemanlarmin istekleri
dogrultusunda olusturulan kisa siireli 6diing verilen koleksiyon.

b) Genel Koleksiyon: Kullaniciya agik ve ddiing alinabilen ana kitap koleksiyonu.

c) Biiyiik Boy Koleksiyon: Boyutlarindan 6tiirii (34 cm' den yiiksek, 46 cm' den
genis) farkli mekanda bulundurulan ve Kiitiiphanede kullanilabilen agik kitap koleksiyonu.

¢) Coklu Ortam Koleksiyonu: Metin, grafik, ses ve canlandirma 6geleri igeren CD,
DVD vb. bilgi kaynaklarindan olusan koleksiyon.

d) Nadir Eserler Koleksiyonu: Belirli o6zelliklerinden dolaytr az bulunan ve
Kiitiiphanede denetimli olarak kullanilabilen koleksiyon.

e) Referans Koleksiyonu: Basvuru kaynaklarindan olusan ve sadece Kiitiiphanede
kullanilabilen koleksiyon.

f) Siireli Yaymlar Koleksiyonu: Abone olunarak izlenen yayinlar ile ciltli
dergilerden olusan ve 6diing verilmeyen koleksiyon.

) Engelliler Ozel Koleksiyonu: Braille ve diger uygun formatta kaynaklari iceren
engellilerin kullanimina 6zel koleksiyon.

g) TOBB Yaymlan Arsivi: TOBB Kiitiiphanesi’nden devralinan TOBB yayinlari ile
devirden sonra Kiitiiphane’ye gonderilen ve Kiitiiphanede kullanilabilen 6zel koleksiyon.



h) TOBB ETU Yaymlann Arsivi: Universite yaymlarmm timiinii kapsayan ve
Kiitiiphanede kullanilabilen 6zel koleksiyon.

1) TOBB ETU Tez Arsivi: Universite’de hazirlanan lisans bitirme projeleri, yiiksek
lisans tezleri ve bitirme projeleri ile doktora/sanatta yeterlik tezlerini kapsayan ve Kiitiiphanede
kullanilabilen 6zel koleksiyon.

DORDUNCU BOLUM
Kiitiiphane Hizmetlerinden Yararlanma

Kiitiiphane hizmetlerinden yararlanabilecek Kisiler ve haklar

MADDE 15 — (1) Kiitiiphane hizmetlerinden kiitiiphanede yararlanabilecek olanlar
ve kullanim kosullar1 agagida belirtilmistir:

a) (Degisik:24.03.2015 tarih 05/13 sayih Senato Karar1) Universitenin mensuplari,
Ogrencileri, mezunlari, emeklileri, Miitevelli Heyet iiyeleri, TOBB ve istiraklerinin
mensuplari, Universite tarafindan hizmet alimi yapilan firmalarm Universitede calisan
personeli ve Kkiitliphaneleri ile protokol imzalanan kurumlarin mensuplart siire sarti
aranmaksizin, kiitliphanede kiitiiphane hizmet ve kaynaklarindan yararlanirlar.

b) Kaynaklar1 kullanmak i¢in bagvuranlardan bu kaynagmn kiitiiphane tarafindan
karsilanmasmin uygun olduguna kiitiiphane midiirligiince karar verilerek kabul edilen
kisiler gecici olarak; telif haklari ile ilgili yasal diizenlemeler ve lisans anlagmalarinin
belirledigi sinirlar iginde, kiitiiphanenin hizmet ve kaynaklarindan kullanici olarak
yararlanirlar.

(2) (Degisik:24.03.2015 tarih 05/13 sayih Senato Karar1) Kiitiiphaneden materyal
odiing alabilmek icin kayitli {iye olmak gerekir. Universitenin mensuplari, dgrencileri ve
Miitevelli Heyet {iiyeleri dogal {iyedirler. Protokol yapilan kurumlarin mensuplar
kurumlarindan getirdikleri formla sahsen basvurarak kaydolabilirler.

(3) Odiing alma hizmetinden yararlanmak isteyen diger kisiler icin iiye olma
kosullar1 asagidaki gibidir:

a) TOBB ve istirakleri mensuplari taahhiitname vermek kosulu ile tiye olabilirler.

b) TOBB ETU mezunlar1 mezuniyet belgesi ibraz ederek ve depozito ddeyerek;
TOBB ETU emeklileri ise, taahhiitname vererek iiye olabilirler.

¢) Hizmet alimi yapilan firmalarin Universitemizde g¢alisan elemanlar1 depozito
odeyerek ve taahhiitname vererek iiye olabilirler.

¢) (Degisik:24.03.2015 tarih 05/13 sayih Senato Karari) Bu madde ile belirlenmis
gruplar disindaki kisiler, kullamm kurallar1 Kurul tarafindan belirlenen Dis Uyelik
kapsaminda iiye olabilirler. Dis Uyelik i¢in yillik iiyelik aidati ve depozito ddemek gerekir.
Universitenin siirekli egitim ve Ogretim, arastirma ve uygulama merkezleri tarafindan
gerceklestirilen sertifika programlart ve kurslara en az 45 saat siire ile katilanlar, bu
merkezlerden alacaklar1 belgeyi ibraz ederek program ve kurslara devam ettikleri yil i¢in
iiyelik aidatindan muaf tutulurlar. Universitede yar1 zamanh ¢alisan dgretim elemanlar: ile
akademik birimlerde en az bir ay siire ile gecici gorevli olan kisiler de, ilgili akademik
birimden alacaklar1 belgeyi ibraz ederek gorev aldiklari yil icin {iyelik aidatindan muaf
tutulur ve yalnizca depozito dderler.

d) Tim basvuranlar kimlik ibraz etmeli ve dogal tiyeler disindakiler jpeg veya basili
formatta vesikalik bir fotograf vermelidirler.

(4) Uyelerle ilgili bilgilerde kisisel bilgilerin gizliligi ilkeleri 6zenle gdzetilir.

(5) Universite’nin mensuplar1 ve dgrenciler tiim koleksiyonlar igin bilgi kaynag1 alim
isteginde bulunabilirler.

(6) Ayrilmig ders materyalleri koleksiyonu igin istekler her 6gretim yili igin bir
onceki yilin sonunda yapilir.

Odiinc alma siireleri
MADDE 16 — (1) Kurul her yil, koleksiyonlarda yer alan materyal miktarimni ve
talep dengesini goz oniinde bulundurarak 6diing verme sayilarini ve stirelerini belirler.



Odiin¢ materyal alma Kosullar:

MADDE 17 — (1) Uyeler asagida belirtilen kurallar ¢ergevesinde materyal ddiing
alabilirler:

a) Odiing materyal alirken, iiyenin kendi kimlik kartin1 kullanmas1 zorunludur.

b) Alinan materyalin zamaninda iadesi iiyenin yiikiimliligidir. Uyar1 mesaji
alinmamasi bu yiikiimliiliigii ortadan kaldirmaz.

¢) Uzerinde gecikmis materyal olan kullanicilar, bunlari iade etmeden ve gecikme
bedelini ddemeden baska materyal alamaz.

¢) Materyaller ayirtilabilir. Ayirtilan materyaller duyurudan itibaren 2 giin iginde
alinmazsa ayirtma islemi iptal edilir. Coklu ortam materyalleri ayirtilamaz.

d) Baska okuyucu tarafindan istenmedigi takdirde, 6diing alinan materyalin ddiing
verme siiresi iki defa uzatilabilir.

e) Miidiir, gerekli durumlarda 6diing alinan herhangi bir materyali okuyucudan geri
isteyebilir.

f) Herhangi bir nedenle bagli oldugu kurulustan ayrilacak olan bir kullanici,
tizerindeki tiim materyalleri iade etmek zorundadir.

g) Basvuru kaynaklari, siireli yayinlar, tezler, nadir eserler, biiyiik boy eserler ve
arsiv materyalleri 6diin¢ alinamaz.

g) Universite mensuplar1 ve 6grenciler, ayrilmis ders materyallerini, kaynagin
ozelligine ve belirlenen 6diing verme siiresine gore saatlik olarak 6diing alabilirler.

Belge saglama

MADDE 18 — (1) Kurul, her d6grenim yili igin yurti¢i ve yurtdisindan belirli iiye
kategorilerinden kisilere iicretsiz olarak getirtilecek materyal sayisini saptar. Ancak 6gretim
elemanlarindan gelebilecek ek talepler Miidiir tarafindan degerlendirilir.

(2) Diger kiitiphanelerden gelen belge saglama talepleri olanaklar oOlgiisiinde
karsilanir.

Almacak iticretler, gecikme bedeli ve depozito

MADDE 19- (1) Bu Yonerge kapsaminda alinacak iicretler, depozito ve gecikme
bedelleri Kurul tarafindan her 6grenim yili baginda belirlenir.

(2) Uyeler tarafindan &diing alinan materyaller zamaminda iade edilmedikleri
takdirde gecikme bedeli alinir. Bedel kiitiiphanenin kapali oldugu saatlerde de isler.

Gecikme bedelinin hesaplanmasi

MADDE 20-(1) Odiing alma siiresi dolduktan sonra iade edilmeyen genel ve ¢oklu
ortam koleksiyonlar i¢cindeki materyaller icin giinliik, ayrilmis ders materyalleri i¢in saatlik
gecikme bedeli uygulanir.

Materyallerin yitirilmesi ve yipratilmasi

MADDE 21 — (1) Bir materyali yitiren ya da hasarmna yol acan kisi durumu
gidermekle yiikiimlidiir ve islem bedeli 6der. Materyal piyasada mevcut ise ilgili kisi
materyali alarak getirebilir veya bedelini 6der. Yabanci kurdan fiyat karsiligi 6denecek
miktarlar, 6deme giinii Merkez Bankasi alig fiyat kuru f{izerinden TL. ye c¢evrilerek
hesaplanir. Ciltlettirmek sureti ile giderilebilecek hasar durumlarinda materyalin maliyeti
yerine ciltlettirme bedeli alinir.

(2) Piyasada mevcudu olmayan kitaplarin degeri, biri Midiir olmak iizere iig
kiitiiphane gorevlisinden olusturulacak bir komisyon tarafindan belirlenir ve ilgiliden tahsil
edilir. Nadir eserlerin kayb1 halinde degerlendirmeyi Kurul yapar.

Materyallerin yitirilmis sayilmasi

MADDE 22 - (1) Odiing alma siiresi dolduktan sonra genel ve coklu ortam
koleksiyonlar1 i¢in 60 giin, ayrilmis ders materyalleri icin 48 saat i¢cinde iade edilmeyen
materyaller yitirilmis sayilir.



(2) S6z konusu materyaller icin piyasa degeri tutarindaki miktar, islem dcreti ile
birlikte tahsil edilir. Bu 6demenin zamaninda yapilmamasi durumunda gecikme bedeli
islemeye devam etmez, ancak ilgili donem i¢inde 6denmesi sartiyla 60 giin ve 48 saat ile
sabitlestirilmis olan bedel kendisinden alinir. Ilgili dénem iginde ddeme yapilmaz ise,
O0denmesi gereken sabit bedel her donem icin hesaplanarak tahsil edilir.

(3) Yitik sayilan materyalin geri getirilmesi halinde materyal bedeli alinmaz.

Kayittan diisme

MADDE 23 — (1) Yitirilen, yipratilan ve yitik sayilan materyaller ile rafinda ii¢ ay
siiresince bulunamayan ve Kurul tarafindan katalogdan disiiriilmesi kararlastirilan
materyaller kayittan diisiiliir ve kayittan diisme tutanagi bir dosyada saklanir.

Uyeligin sona ermesi

MADDE 24 - (1) Asagidaki durumlarda kiitiiphane ile ilisik kesme islemleri
gergeklestirilerek tiyelik sona erer:

a) Gorevlendirme ve askerlik gibi nedenlerle belirli bir siire Universite’den
ayrilan; sézlesmenin sona ermesi, istifa veya emeklilik gibi nedenlerle gérevi son bulan
akademik ve idari personelin ilisiginin kesilebilmesi i¢in Kiitiiphane’den aldig1
materyalleri iade etmesi ve varsa borg¢larini 6demesi gerekir.

b) Ogrencilerin ilisiginin kesilebilmesi icin, mezun olduklarinda ve herhangi bir
nedenle kayitlarinin silinmesi s6z konusu oldugunda, Kiitiiphane’den aldiklari materyalleri
iade etmeleri ve varsa bor¢larini 6demeleri gerekir.

¢) Iki yil siire ile iiyeligini yenilemeyen ve iiyelik hakkini kullanmayan bir Dis
Uyenin yatirmis oldugu depozito gelir olarak kaydedilir ve ilisigi kesilir.

BESINCI BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Heniiz 6denmemis cezasi olan iiyelerin durumu

GECICI MADDE 1 — (1) Bu yonergenin yiiriirliige girdigi tarihte heniiz 5denmemis
cezasi olanlar yiirtirliik tarihinden itibaren 1 ay icerisinde 22/09/2006 tarih ve S-2006-15 say1li
Kiitiiphane Yonergesinin 17. Madde esaslarina gore 6deme yapabilirler.

Yiiriirlikkten kaldirilan yonerge )
MADDE 25 — (1) 22/09/2006 tarih S-2006-15 sayili Universite Yonetim Kurulu
karar1 ile kabul edilmis olan yonerge yiirtirliikten kaldirilmistir.

Yiiriirliik
MADDE 26 — (1) Bu Yonerge Senato tarafindan kabul edildigi tarihte yirtirliige
girer.

Yiiriitme
MADDE 27- (1) Bu Yonerge hiikiimlerini TOBB Ekonomi ve Teknoloji
Universitesi Rektoril yiiriitiir.



