
Genel Bilgiler

Uluslararası Girişimcilik Bölümü, Türkiye’de kendi alanındaki ilk ve tek bölümdür. 

Öğrencilerimiz eğitimleri süresince, İngilizcenin yanında iyi düzeyde bölge dilleri 

(Rusça) öğrenebilmek için Türkiye’de ve hedef bölgede (Rusya’da) o bölgenin dilinin 

(Rusça) hazırlık eğitimini almaktadırlar. Ayrıca, öğrencilerimiz ilgili bölgenin (Rusya’nın) 

seçkin üniversitelerinde (Moskova Devlet Üniversitesi’nde), ekonomi, iş yapma sanatı, 

hukuk ve benzer bölge kültür derslerini de almaktadır. Bölüm müfredatı işletme eğitimi 

müfredatına yakındır. Bölümün işletme eğitiminden temel farkı, öğrencilere girişimcilik 

bilgisi, ikinci bir yabancı dil ve yurt dışında yaşama tecrübesi kazandırmasıdır. 

Programın Amacı

Uluslararası Girişimcilik lisans programının amacı, dünya coğrafyasındaki önemli ticari 

bölgelere hakim, bölgede tecrübe edinmiş, uluslararası şirketlerde çalışabilecek nitelikli 

işgücü yetiştirmektir.  Bu amaca yönelik, Türkiye'nin dış ticaretinde önemli olan 

bölgeler belirlenmiştir. Öğrencilerimiz lisans eğitimleri sonunda girişimcilik, inovasyon 

ve işletme alanında akademik donanıma sahip olmanın yanında, iyi düzeyde hedef 

bölgenin dil becerilerin, edinmekte ve bir yıl kadar hedef bölgede (Moskova’da) 

yaşayarak bölgede iş yapmak için edinilmesi gereken tecrübeleri kazanmaktadırlar.

Kazanılan Derece Bu programı başarıyla tamamlayan öğrenciler, Uluslararası Girişimcilik alanında Lisans 

derecesi (Bachelor of International Entrepreneurship) almaya hak kazanmaktadırlar.

Kazanılan 

Derecenin Seviyesi
Lisans seviyesinde (TYYÇ 6. seviye) öğrenim veren bir programdır.

Kazanılan 

Derecenin Gerekleri 

ve Kurallar

Bölümden mezun olmak için; Programında bulunan toplam ders sayısını almış ve 

başarmış olmak. Aldığı bu derslerden minimum 120  Ders kredisini ve 260 AKTS 

kredisini tamamlamış olmak. Ağırlıklı not ortalamasının  4.00 üzerinden  2,00 ve üstü 

olması aranır. Bölüm  programında yer alan bir ortak eğitimi, yurt dışı üniversitede bir 

dönem süren hazırlık eğitimini ve yurt dışı üniversitede iki dönem süren kültür 

derslerini başarıyla tamamlamış olması gerekir. (Bkz : TOBB Ekonomi ve Teknoloji 

Üniversitesi Lisans Eğitim Öğretim ve Sınav Yönetmeliği, 

http://mevzuat.basbakanlik.gov.tr/Metin.Aspx?MevzuatKod=8.5.15287&MevzuatIliski

=0&sourceXmlSearch=)

Kayıt Kabul 

Koşulları

2017-2018 Eğitim- Öğretim yılı itibari ile merkezi yerleştirme sınavı TM-1 puanı ile 

öğrenci alınmaktadır.

Önceki Öğrenmenin 

Tanınması 
Ortaöğretim (lise) eğitimini tamamlayarak, ulusal merkezi yerleştirme sınavında uygun 

puan kategorisinde yeterli puanı alma koşulu aranır. 

ULUSLARARASI GİRİŞİMCİLİK LİSANS PROGRAM BİLGİLERİ



Sınavlar, Ölçme ve 

Değerlendirme

Sınavlar, ölçme ve değerlendirme "TOBB Ekonomi ve Teknoloji Üniversitesi Lisans 

Eğitim Öğretim

Yönetmeliği" esas alınarak yürütülür (Bkz : TOBB Ekonomi ve Teknoloji Üniversitesi 

Lisans Eğitim Öğretim ve Sınav Yönetmeliği, 

http://mevzuat.basbakanlik.gov.tr/Metin.Aspx?MevzuatKod=8.5.15287&MevzuatIliski

=0&sourceXmlSearch=). Öğrencinin dersteki başarı durumu; dersin dönem içi sınav ve 

çalışmaları, varsa devam durumu ile dönem sonu sınav sonuçlarına göre, ilgili öğretim 

elemanı tarafından belirlenir. Öğrencilere aldıkları her ders için, akademik takvimde 

belirtilen süreler içinde, dönem sonu başarı notlarından biri ilgili öğretim elemanınca 

takdir olunur. 

Öğretim Şekli Öğretimin türü Tam Zamanlı 1. Öğretimdir.

Mezuniyet Koşulları 

Minimum 120  Ders kredisini ve 260 AKTS kredisini tamamlamış olmak. Ağırlıklı not 

ortalamasının  4.00 üzerinden  2,00 ve üstü olması aranır. Bölüm  programında yer alan 

bir ortak eğitimi, yurt dışı üniversitede bir dönem süren hazırlık eğitimini ve yurt dışı 

üniversitede iki dönem süren kültür derslerini başarıyla tamamlamış olması gerekir. 

(Bkz : TOBB Ekonomi ve Teknoloji Üniversitesi Lisans Eğitim Öğretim ve Sınav 

Yönetmeliği, 

http://mevzuat.basbakanlik.gov.tr/Metin.Aspx?MevzuatKod=8.5.15287&MevzuatIliski

=0&sourceXmlSearch=)

Mezunların Mesleki 

Profili-İstihdam 

Olanakları

Mezunlarımız üretim, finans, hizmet, enerji, bilişim ve bankacılık alanlarındaki 

uluslarlarası kurum ve kuruluşlarda, sivil toplum örgütlerinde, kamu kurumları ve üst 

kurumlarda, borsa ve ticaret odalarında, bankalarda iş bulabilir, yeni iş kurabilir veya 

kurulmuş olan şirketlere katılabilir. 

Bir Üst Dereceye 

Geçiş

Bu program mezunları lisansüstü programlarının giriş koşullarını sağladıkları takdirde 

devam edebilirler.



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

BİLGİ
Kuramsal - 

Olgusal 
Alanında ileri düzeyde bilgilere sahiptir. X X X X X

Alana ilişkin bilgileri çalışanlar ve ekip 

arkadaşlarına aktarabilme becerisine 

sahiptir.

X X X X X

Karar, uygulama ve davranışlarında alana 

ilişkin edindiği bilgileri kullanmak suretiyle 

verileri yorumlayabilme, analiz edebilme, 

sorunları tanımlayabilme ve çözüm 

önerileri getirebilme becerisine sahiptir. 

X X X X

Alana ilişkin konularda araştırma ve 

çalışma yapar.
X X X X X X

Proje yürütücüsü ya da katılımcısı olarak 

proje hedeflerine uygun sorumluluk alır. 
X X

Örgüt/kurum için amaç ve hedef belirler. X X X

Edindiği bilgi ve becerileri eleştirel olarak 

değerlendirir.
X X X X

Öğrenme gereksinimin sürekliliğini 

kavradığını gösterir. 
X X X X

Alanı ile ilgili edindiği bilgi ve beceriler 

düzeyindeki düşüncelerini ve önerilerini 

ilgililere yazılı ve sözlü olarak aktarır. 

X X X

Mesleki anlamda paydaşlarla etkili iletişim 

kurar.
X X X X X

Alanının gerektirdiği en az Avrupa 

Bilgisayar Kullanma Lisansı İleri Düzeyinde 

bilgisayar yazılımı ile birlikte bilişim ve 

iletişim teknolojileri kullanılır. 

X X X

Bir yabancı dili en az Avrupa Dil Portföyü 

B1 Genel Düzeyinde kullanarak alanındaki 

bilgileri izler ve meslektaşları ile iletişim 

kurar.

X X X X

Örgüt/kurum, iş ve toplumsal etik 

değerlere uygun davranır.
X X X X X

Örgütün/kurumun paydaşlarıyla ilişkilerini 

analiz eder ve etkin biçimde yürütür. 
X X X X

Yenilikleri teşvik edebilme becerisine 

sahiptir. 
X X X

Örgüte/kuruma ilişkin eleştirel düşünür. X X X

Sosyal hakların evrenselliği, sosyal adalet, 

kalite ve kültürel değerler ile çevre 

koruma, iş sağlığı ve güvenliği konularında 

yeterli bilince sahiptir. 

X X X X

TYYÇ - PROGRAM YETERLİLİKLERİ MATRİSİ 

Diploma Programı : Uluslararası Girişimcilik

İlgili TYYÇ Temel Alan: İşletme ve Yönetim Bilimleri (Akademik) - Lisans

PROGRAM YETERLİLİKLERİ

Öğrenme 

Yetkinliği
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Bilişsel - 

Uygulamalı 

YETKİNLİKLER

Bağımsız 

Çalışabilme 

ve 

Sorumluluk 

Alabilme 

Yetkinliği 

İletişim ve 

Sosyal 

Yetkinlik 

Alana Özgü 

Yetkinlik



Uluslararası Girişimcilik Program Yeterlilikleri

1
 Girişimcilik, inovasyon ve işletme alanlarında gereken bilgilere ve matematik, tarih ve 

uluslararası ekonomi alanlarında temel bilgilere sahip olur.

2

Uzmanlık alanına yönelik bölge ülkelerinin dilinin okuma, yazma, dinleme, konuşma ve 

gramer bilgi ve becerilerine (birinci dil (İngilizce) en az TOEFL IBT:61 , TOEFL PBT:500 

düzeyinde, ikinci dil (Rusça) en az A2 düzeyinde) sahip olur.

3
Uzmanlık alanına yönelik bölge ülkelerinin dil, tarih, ekonomi,politika, çalışma hayatı ve  

kültürüne ilişkin ilgili yeterli bilgiler edinir.

4
İş hayatında girişimciliğin farklı alanlarında (pazarlama, yönetim, muhasabe-finans ve 

uluslararası işletme) bilgi ve becerilerini sergileyebilir.

5

İş hayatında karşısına çıkan sorunları tanımlar, söz konusu sorunları çözümlemede veri 

toplayabilir, ilgili yazılımları ve bilgi teknolojilerini kullanabilir, 

analiz yapabilir ve raporlayabilir.

6
Girişimcilik alanında çalıştığı kurumlara ve projelere katkı verir, karşılaşılan sorunlara 

yaratıcı çözümler önerir.

7
İşletmelerin karaşılaşabileceği küresel, çevresel, ekonomik, hukuki ve düzenleyici 

konulara yönelik meselelere analitik yaklaşır. 

8
Çalışmaları  bağımsız olarak yürütebildiği gibi takım çalışmasına da işbirliği, liderlik ve 

yöneticilik becerileri ile katkıda bulunur.

9 Farklı kültürel ortamlarda çalışabilir ve analiz yapabilir.

10
Öğrenme gereksinimlerini belirleyebilir, kendini sürekli geliştirmeye ve yeni bilgiler 

edinmeye açıktır. 

11
Çalıştığı kurumun bütün paydaşlarıyla sözlü ve yazılı olarak iletişim kurabilir ve bilgi 

aktarımı gerçekleştirebilir.

12
Profesyonel ve akademik etik davranış kuralları çerçeveseinde sorumlu bir birey olarak 

çalışır.



Kodu Ders Adı 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

HUK 115  Hukuka Giriş 3 1 2 1 1 2 5 1 2 2 4 5

İŞL 113 İşletme ve Fonksiyonlarına Giriş 5 1 5 5 3 3 5 3 3 3 3 3

MAT 103 Matematik I 4 1 1 3 2 1 4 1 1 2 1 1

BİL 121 Bilgisayar Uygulamaları 2 1 1 2 5 4 2 2 3 3 4 2

TÜR 101  Türk Dili I 2 4 1 3 3 4 2 2 3 4 5 3

İNG 101 İngilizce I 1 5 2 1 3 1 3 1 5 2 4 1

UGİ 103 Girişimciler için İktisat 5 1 1 3 4 3 4 1 3 3 1 4

MAT 104  Genel Matematik II 4 1 1 3 2 1 4 1 1 2 1 1

TAR 101 Uygarlıklar Tarihi 4 1 4 2 1 1 3 2 2 3 1 5

TÜR 102 Türk Dili II 2 4 1 3 3 4 2 2 3 4 5 3

ULU 114  Uluslararası İlişkilere Giriş 5 3 4 3 2 1 4 2 5 3 3 4

İNG 102 İngilizce II 1 5 2 1 3 1 3 1 5 2 4 1

İKT 253 İstatistik 3 1 1 3 5 3 1 1 3 2 3 1

UGİ 221 Uluslararası Hukuka Giriş 4 1 1 2 2 3 5 4 3 4 5 5

İŞL 233 Pazarlama Prensipleri 5 1 3 5 2 3 3 2 3 2 3 1

AİT 201 Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi I 4 1 4 2 1 1 3 2 2 3 1 5

İNG 003 İngilizce Okuma ve Konuşma I 1 5 2 1 3 1 3 1 5 2 4 1

UGİ 292R/A/CRusça/Arapça/Çince Giriş 1 5 4 1 1 1 1 1 1 3 5 4

İNG 004 İngilizce Okuma ve Konuşma II 1 5 2 1 3 1 3 1 5 2 4 1

UGİ 228 Uygulamalı Ekonomik Analiz 5 1 1 4 5 3 5 4 4 3 4 4

İŞL 253 Genel Muhasebeye Giriş 4 1 1 5 3 2 3 1 1 1 2 3

AİT 202 Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi II 4 1 4 2 1 1 3 2 2 3 1 5

UGİ 391R/A/C/Rusça/Arapça/Çince Okuma 1 5 5 1 1 1 1 1 3 3 3 4

UGİ 392R/A/CRusça/Arapça/Çince Yazma 1 5 5 1 1 1 1 1 3 3 3 4

UGİ 393R/A/CRusça/Arapça/Çince Dinleme 1 5 5 1 1 1 1 1 3 3 3 4

UGİ 394R/A/CRusça/Arapça/Çince Konuşma 1 5 5 1 1 1 1 1 3 3 3 4

UGİ 395R/A/C Rusça/Arapça/Çince Gramer 1 5 5 1 1 1 1 1 3 3 3 4

UGİ 315 Girişimcilik ve Liderlik 5 1 1 5 3 5 5 5 5 3 4 4

OEG 101 Ortak Eğitime Giriş 3 1 1 2 2 2 1 1 1 2 3 5

HRZ 002R/A/CRusça/Arapça/Çince Hazırlık II

UGİ 398 R/A/Cİş Dünyası İçin Rusça/Arapça/Çince I 3 5 5 4 2 2 4 2 4 3 4 4

UGİ 318 İş Planı ve Girişimcilik Uygulamaları 5 1 1 5 4 5 5 5 5 3 5 4

İŞL 361 Finansal Yönetim 4 1 3 5 3 2 4 2 3 2 3 2

UGİ 494 R/A/Cİş Dünyası İçin Rusça/Arapça/Çince II 4 5 5 5 2 2 4 2 4 3 4 4

UGİ 411 Uluslararası Ekonomi ve Finans 5 4 3 5 4 3 5 3 4 3 3 4

İŞL 406 Stratejik Yönetim 4 1 4 4 3 2 4 2 4 2 3 2

KLT 003R/A/CKültür Dersleri I 5 5 5 3 2 2 4 3 5 3 4 4

KLT 004R/A/C Kültür Dersleri II 5 5 5 3 2 2 4 3 5 3 4 4

OEG 400 Ortak Eğitim II 2 1 2 5 4 3 3 4 4 3 4 4

Kodu Ders Adı 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

UGİ 209 Çok Uluslu Firmalar 4 1 4 4 2 3 5 4 5 3 4 4

UGİ 236 Kültürlerarası Yönetim 4 3 4 4 2 3 5 5 5 3 4 4

UGİ 238 Rusya'da Toplumsal Dönüşüm 3 3 5 4 2 2 4 3 4 3 3 4

UGİ 321 Enerji Ekonomisi ve Politikası 5 1 4 4 3 3 4 2 3 3 4 4

UGİ 331 Diplomasi 4 1 4 3 2 3 4 5 5 4 5 4

UGİ 337 Uluslararası Yönetim 4 1 4 4 2 3 4 5 5 3 5 4

UGİ 341 Küreselleşme, Ekonomik Yönetişim ve Devlet Dışı Oyuncuların Rolü 5 2 2 4 3 4 5 5 5 4 5 4

UGİ 351 Dış Ticaretin Finansmanı 4 1 3 4 3 3 4 2 3 3 4 4

UGI 422 Çağdaş Yönetim Teknikleri 3 1 2 3 2 3 3 5 4 3 4 4

Uluslararası Girişimcilik Lisans Programı Ders Matrisi Program Yeterlilikleri

Uluslararası Girişimcilik Bölümü Seçmeli Dersleri 


