ENDUSTRI MUHENDISLIGi YUKSEK LISANS PROGRAM BILGILERI

Genel Bilgiler

2005 yilinda kurulan TOBB ETU Endiistri Miihendisligi Programi ilk mezunlarini 2009 yilinda vermistir. Bolimde 9 6gretim Gyesi bulunmaktadir. Ogretim
tyeleri optimizasyon, rassal modeller, istatistik, lojistik, tedarik zinciri, gizelgeleme, enerji sistemleri alanlarinda ¢alismalar yapmaktadirlar. Bélimde Yiksek
Lisans Programi 2008 yilinda agiimistir. Blimumuzdeki burslu ve tcretli grenci kontejyanlari Fen Bilimleri Enstittsi tarafindan belirlenir.

Programin Amaci

Endustri Mihendisliginde uzman seviyede 6grenci yetistirmek.

Kazanilan Derece

MSc Endustri Miihendisligi

Derecenin Seviyesi

Bu program, yiiksek lisans seviyesinde (TYYC 7. Seviye) 6grenim veren bir programdir.

Kazanilan Derecenin Gerekleri ve Kurallar

Tezli program- Toplam 21 krediden az olmamak kosuluyla en az 7 adet ders+ 1 Seminer dersi (Kredisiz)+ Yiiksek Lisans Tezi (Kredisiz)+ FBE 600 Bilimsel
Arastirma Teknikleri ve Yayin Etigi (Kredisiz - Zorunlu)

Tezsiz program -  Toplam 30 krediden az olmamak kosuluyla en az 10 adet ders+ Yiiksek Lisans Projesi dersi (Kredisiz)+ FBE 600 Bilimsel Arastirma
Teknikleri ve Yayin Etigi (Kredisiz - Zorunlu)

Kayit Kabul Kosullar

a) Yuksek lisans programina basvurabilmek igin adaylarin;

1)Bir lisans diplomasina sahip olmalari ve Ogrenci Segme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan merkezi olarak yapilan Akademik Personel ve
Lisanststu Egitimi Girig Sinavi (ALES)'ndan basvurdugu programin puan tiriinden en az 55 standart puan almig olmalari gerekir. ALES yerine uluslararasi
GRE (Graduate Record Examinations) ve GMAT (Graduate Management Admission Test) sinav sonuglarinin puanlari da kabul edilebilir. Ancak, bunlarin
ALES puanlarina esdeger kabul edilebilecek puanlari; Yuksekégretim Kurulu tarafindan ilan edilen en az puan diizeyinde olup, bu puan Senatonun karari ile
artirilabilir.

2) Universitelerarasi Yabanci Dil Sinavi (UDS)'ndan veya Kamu Personeli Yabanci Dil Sinavi (KPDS)'ndan ya da Universitenin yapmis oldugu yabanci
dil sinavindan 100 tam puan iizerinden en az 50 puan veya uluslar arasi gegerliligi olan TOEFL ve IELTS gibi sinavlardan, UDS ve KPDS'nda istenen puana
esdeger puan almig olmalari ve s6z konusu sinavlarin sonug belgelerini de miiracaatlari sirasinda getirmeleri gerekmektedir. Yabanci dil bilgisine sahip
olmayan adaylarin programa kabulleri halinde ise, bir yil stireyle yabanci dil hazirlik sinifina devam etmeleri ve basarili olmalari gerekir.

b) Yuksek lisans programlarina 6grenci kabuliinde, adaylar mulakat degerlendirmesine alinir. Milakat degerlendirmesi malakat jurileri tarafindan
yapilir. Miilakat jurisi, anabilim dali bagkanliginca 6nerilen ve enstitl yonetim kurulunun karariyla onaylanan en az g asil, iki yedek 6gretim tyesinden
olusur. Bir anabilim dalinda yiiriitiilen lisanststii programlar iin ayri jiriler kurulur. islemler, anabilim dali bagkanligi ve enstitii mudirlGga tarafindan
yarataltr.

c) Yiksek lisans programlarina basvuran ve milakat degerlendirmesine alinan bir adayin programa kabul edilebilmesi icin; toplam puaninin en az
55 olmasi gerekir. Adayin basari durumu toplam puani ile belirlenir. Toplam puan; ALES puaninin % 50'si, 100 tizerinden hesaplanan lisans not
ortalamasinin % 25'i ve miilakat degerlendirmesinde 100 Uzerinden alinan puanin % 25'i toplanarak hesaplanir. Toplam puani 100 tam puan tizerinden 55
ve daha fazla olan adaylar, mulakat jurisi tarafindan toplam puanina gére en yiiksek puandan baglanarak siralanir. Toplam puanlarin esitligi halinde,
miulakat degerlendirmesi puani ve yabanci dil diizeyi dikkate alinir. Sinav tutanag ilgili anabilim dal baskanhigi tarafindan madurluge génderilir. Enstiti
yonetim kurulu, programdaki kontenjana gore kabul edilen asil ve yedek adaylar belirleyerek karara baglar.

Onceki Ogrenmenin Taninmasi

Yiiksek lisans diploma programlarina yeni kayit yaptiran 6grenci; daha 6nce yiiksek lisans programina kayitl oldugu yiiksekégretim kurumunda alip
basardigi derslerden, kabul edildigi yiikseklisans diploma programindaki yukumluliiklerinin yerine saydirmak amaciyla muafiyet isteginde bulunabilir.
Baska bir kurumda alinan dersin igeriginin, TOBB ETU'de verilen dersin igerigine uygun olmasi ve ilgili fakiilte/enstitii miid U tarafindan
onaylanmasi durumunda, 6grenci bu dersten muaf tutulabilir.

Sinavlar, Glgme ve Degerlendirme

Kredili derslerin kendi 6lgme ve degerlendirme sistemi gegerlidir. Seminer dersi gegti-kaldi notu ile degerlendirilir. Tezin kabulu igin 3 hocadan olusan juri (1
hoca bélim disindan olmak tizere) 6niinde sunum yapilir.

Ogretim Sekli

Orgiin giindiiz

Mezuniyet Kosullar

Kazanilan derecenin gereklerini yerine getirmek

n Mesleki Profili-istihdam Olanakl.

Programda agirlik verilen sektérler, finansal hizmetler, perakende hizmetleri, lojistik

ve ulagim, saglik hizmetleri, turizm, entelekttel hizmetler (danigmanlik, arastirmagelistirme,
iletisim ve bilisim teknolojileri, egitim), yaratici endustriler (reklam,

tasarim, yayincilik, vb.) ve kamu hizmetleri (devlet ve sivil toplum kuruluglari)

olmaktadir. Mezun olan 6grencilerin dnemli bir kisminin bu hizmet sektérlerinde

istihdam edilecegi diisinilmektedir.

Bir Ust Dereceye Gegis

Doktora programina bagvuru kosullarini saglayan adaylar Gst program olan doktora programina




TYYC - PROGRAM YETERLILIKLERI MATRISI

Diploma Programi : Endiistri Mihendisligi

PROGRAM YETERLILIKLERI

ilgili TYYC Temel Alan: Miihendislik (Akademik) - Yiiksek Lisans
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BILGI

Kurumsal - Olgusal

Miuhendislik alaninda bilimsel arastirma yaparak bilgiye
genislemesine ve derinlemesine ulasir, bilgiyi degerlendirir,
yorumlar ve uygular.

Miuhendislikte uygulanan guncel teknik ve yontemler ile
bunlarin kisitlari hakkinda kapsamli bilgi sahibidir.

Sinirli ya da eksik verileri kullanarak bilimsel yontemlerle
bilgiyi tamamlar ve uygular; degisik disiplinlere ait bilgileri
butunlestirir.

Mesleginin yeni ve gelismekte olan uygulamalarinin
farkinda olup, gerektiginde bunlari inceler ve 6grenir.

BECERILER

Biligsel - Uygulamali

Sinirli ya da eksik verileri kullanarak bilimsel yontemlerle
bilgiyi tamamlar ve uygular; degisik disiplinlere ait bilgileri
butunlestirir.

Miuhendislik problemlerini kurgular, ¢gdzmek igin yontem
gelistirir ve ¢oziimlerde yenilikgi yontemler uygular.

Yeni ve/veya 6zgun fikir ve yontemler gelistirir; sistem,
parga veya slreg tasarimlarinda yenilikgi ¢ozumler gelistirir.

Analitik, modelleme ve deneysel esasli arastirmalari
tasarlar ve uygular; bu stiregte karsilasilan karmasik
durumlari ¢6ziimler ve yorumlar.

TEMEL ALAN YETERLILIKLERI

YETKINLIKLER

Bagimsiz Galisabilme
ve Sorumluluk
Alabilme Yetkinligi

Cok disiplinli takimlarda liderlik yapar, karmasik durumlarda
¢6zUm yaklagimlari gelistirir ve sorumluluk alir.

Miuhendislik alaninda bilimsel arastirma yaparak bilgiye
genislemesine ve derinlemesine ulagir, bilgiyi degerlendirir,
yorumlar ve uygular.

Sinirli ya da eksik verileri kullanarak bilimsel yéntemlerle
bilgiyi tamamlar ve uygular; degisik disiplinlere ait bilgileri
butunlestirir.

Mihendislik problemlerini kurgular, ¢gdzmek igin yontem
gelistirir ve c6zumlerde yenilikgi yontemler uygular.

Yeni ve/veya 6zgun fikir ve yéntemler gelistirir; sistem,
parga veya sureg tasarimlarinda yenilikgi ¢ozimler gelistirir.

Analitik, modelleme ve deneysel esasli aragtirmalari
tasarlar ve uygular; bu siiregte karsilagilan karmasik
durumlari ¢éziimler ve yorumlar.

Ogrenme Yetkinligi

Mesleginin yeni ve gelismekte olan uygulamalarinin
farkindadir; gerektiginde bunlari inceler ve 6grenir.

Sinirli ya da eksik verileri kullanarak bilimsel yéntemlerle
bilgiyi tamamlar ve uygulama; degisik disiplinlere ait bilgileri
butlnlestirir.

Miihendislik problemlerini kurgular, ¢ézmek igin ydntem
gelistirir ve ¢c6zumlerde yenilik¢i yontemler uygular.

Yeni ve/veya 6zgiin fikir ve yéntemler gelistirir; sistem,
parga veya siireg tasarimlarinda yenilikgi céziimler gelistirir.

iletisim ve Sosyal
Yetkinlik

Bir yabanci dili en az Avrupa Dil Portféyu B2 Genel
Duzeyinde kullanarak sozlu ve yazili iletisim kurar.

Calismalarinin siireg ve sonuglarini, o alandaki veya alan
digindaki ulusal ve uluslar arasi ortamlarda sistematik ve
acik bir sekilde yazili ya da sozlu olarak aktarir.

Miihendislik uygulamalarinin sosyal ve gevresel boyutlarini
betimler.

Muhendislik alaninda bilimsel aragtirma yaparak bilgiye
genislemesine ve derinlemesine ulasir, bilgiyi degerlendirir,
yorumlar ve uygular.

Sinirli ya da eksik verileri kullanarak bilimsel yéntemlerle
bilgiyi tamamlar ve uygular; degisik disiplinlere ait bilgileri
butlnlestirir.

Muhendislik problemlerini kurgular, ¢gézmek igin ydntem
gelistirir ve ¢ozumlerde yenilikgi yontemler uygular.

Miuhendislikte uygulanan guincel teknik ve yontemler ile
bunlarin kisitlari hakkinda kapsamli bilgiye sahip olur.

Analitik, modelleme ve deneysel esasli arastirmalari
tasarlar ve uygular; bu stiregte karsilasilan karmasik
durumlari ¢6ziimler ve yorumlar.

Alana Ozgii Yetkinlik

Verilerin toplanmasi, yorumlanmasi, duyurulmasi
asamalarinda ve mesleki tim etkinliklerde toplumsal,
bilimsel ve etik degerleri gozetir.

Sinirli ya da eksik verileri kullanarak bilimsel yéntemlerle
bilgiyi tamamlar ve uygular; degisik disiplinlere ait bilgileri
butunlestirir.

Cok disiplinli takimlarda liderlik yapar, karmasik durumlarda
¢6zum yaklagimlari gelistirir ve sorumluluk alir.

Caligmalarinin stireg ve sonuglarini, o alandaki veya alan
disindaki ulusal ve uluslar arasi ortamlarda sistematik ve
acik bir sekilde yazili ya da s6zIu olarak aktarir.




Program Yeterlilikleri

1 Teorik arastirma ya da deney tasarlamada karsilasilan karisik problemlerle yiizlesme, analiz

etme ve ¢ozme yetenegi

EndUstri muhendisligi alaninda problemleri formule etme, ¢6zme ve bu problemleri ¢dzmek igin
yenilik¢i metodlari uygulama yetenegi

BUtun profesyonel aktivitelerde gerek veri toplanmasi, gerekse verilerin degerlendirilmesine ve
dagitiminda sosyal, bilimsel ve etik degerlere baghlik

Mihendislik uygulamalarinin sosyal, cevresel, saglik, glivenlik ve hukuksal sonuglarina ve
kisitlamalari hakkinda farkinda olmak

Endistri muhendisligi alaninda bilgiye ulasim ve onu degerlendirme, anlatabilme
uygulayabilme becerisi

Farkh disiplinlerden bilgiyi birlestirme uygulama, limitli ya da tam olmayan bilgiyi kullanarak
bilimsel metodlari uygulayabilme becerisi

Yeni metodlar gelistirme, karmasik sistemleri tasarlama ya da siireci ve yenilikgi/alternatif
¢Ozumleri uygulayabilme becerisi

Bagimsiz olarak calisabilme, sorumluluk alabilme, alan ici ve disi karmasik ve zor siireclerde
takim lideri ya da takimin bir iyesi olarak ¢alisabilme becerisi

GUnUmuziin mUhendislik metod, teknik ve kisitlamalarinda genis alan bilgisine sahip olmak

10

Endistri muhendisliginde yeni ve alana yeni giren uygulamalarinda bilgiye sahip olmak

11

Hem ulusal hemde uluslararasi alanda sozI{ ve yazili olarak iletisim kurma becerisi




Programda Yer Alan Tiim Dersler Program Yeterlilikleri

Kodu Ders Adi 1 2 (3 |4 |5 10
END501 |ileri Dogrusal Programlama 5 4 | 215 2 5
END502 [Tam Sayili Programlama 515 4 5 5
END504 [Sebeke Modelleri ve Eniyileme 5 4 | 215 2 5
END507 (Sezgisel Arama Metotlari 5 41 2|5 2 5
END 520 |[ileri Uretim Planlama ve Stok Kontrol 5 3 5 2 4
END521 |ileri Sistem Simulasyonu 51351 3]3 4 3
END 524 [Siralama ve Cizelgeleme 5 4 | 215 2 5
END 527 |[Tesis Yersegim ve Yerlesim Modelleri 5121 4 5 2 5
END 570 |[Stokastik Siirecler 5 3 4 2
END 572 [Markov ve Yenileme Sirecleri 5 3 4 | 3|3 2
END 599 |[Yuksek Lisans Tezi 5 515 4]|5 5 4




