Bolimiimiiz 12 Mart 2019 tarihinde Elektrik Elektronik Miihendisligi Programi icin MUDEK
akreditasyon basvurusunu yapmistir.

Universite Ozgérevi:

TOBB ETU kuramsal ve uygulamali arastirmalar yapan, arastirma-gelistirme faaliyetleri ile
toplum ihtiyaclarina yonelen ve llkenin ekonomik ve sosyal kalkinmasina katkida bulunan,
Universite-sanayi isbirligini gelistirerek is diinyasinin ihtiya¢ duydugu nitelikli insan gilicini
yetistiren bir Gniversite olmak misyonu ile kurulmustur.

Miihendislik Fakiiltesi Ozgorevi;

Evrensel boyutta bilimsel arastirmalar ve uygulamalarla is diinyasinin Ar-Ge merkezi olarak
toplumun refahina katkida bulunmak ve 6grencilerin is deneyimi edinmesine yonelik “Ortak
Egitim” programi cercevesinde mesleginin uygulamalarinda yetkin, cevreye ve topluma
duyarli, etik degerlere saygili, kendini stirekli yenileyen lider miihendisler yetistirmektir.

Boliimiimiiziin Program Egitim Amaglan:

TOBB Ekonomi ve Teknoloji Universitesi Elektrik-Elektronik Miihendisligi programinin egitim
amaclari, TOBB ETU mezunlarinin mezuniyet sonrasi erismeleri istenen kariyer hedeflerini ve
mesleki beklentileri tanimlamaktadir. Buna gore mezunlarimiz,

I.  Ozellikle savunma, elektronik, enerji, imalat, biyomedikal, yazim sektérlerinde veya

bilimsel arastirma kurumlarinda faaliyet gosterirler.

II.  Yazili ve s0zli iletisim yetenekleri ile ¢alistiklari kurumlarda yonlendirici lider
konumlara gelirler.

lll.  Seminerler, sertifika programlari, cevrimici egitimler ve lisansiistl programlarla
kendilerini surekli gelistirirler.

IV.  Kisiliklerine uygun olmak kaydiyla, basta Ar-Ge, Tasarim, Uretime Gegis veya Sistem
Mihendisligi olmak lizere katma deger yaratacaklari pozisyonlarda c¢alisirlar; veya
girisimci olarak kendi sirketlerini kurarlar.

Boliimiimiiziin Program Ciktilari,

1. (a) Matematik, fen bilimleri ve kendi dallari ile ilgili mihendislik konularinda yeterli bilgi
birikimi;

1. (b) bu alanlardaki kuramsal ve uygulamali bilgileri miihendislik problemlerini modelleme ve
¢6zme icin uygulayabilme becerisi.

2. (a) Karmasik mihendislik problemlerini saptama, tanimlama, formile etme ve ¢6zme
becerisi;

2. (b) bu amacgla uygun analitik ve modelleme yontemlerini segme ve uygulama becerisi.

3. (a) Karmasik bir sistemi, sistem bilesenini ya da silireci ekonomi, cevre sorunlari,

sardurdlebilirlik, Uretilebilirdik, etik, saglik, glivenlik, sosyal ve politik sorunlar gibi gercekgi
kisitlar ve kosullar altinda, belirli gereksinimleri karsilayacak sekilde tasarlama becerisi;



3. (b) bu amagla modern tasarim yéntemlerini uygulama becerisi

4. (a) Mihendislik uygulamalari icin gerekli olan modern teknik ve araglari gelistirme, se¢me
ve kullanma becerisi;

4. (b) bilisim teknolojilerini etkin bir sekilde kullanma becerisi.

5. Mihendislik problemlerinin incelenmesi icin deney tasarlama, deney yapma, veri toplama,
sonuglari analiz etme ve yorumlama becerisi.

6. (a) Disiplin ici ve ¢ok disiplinli takimlarda etkin bicimde calisabilme becerisi;
6. (b) bireysel calisma becerisi.

7. (a) Turkce sozli ve yazil etkin iletisim kurma becerisi;

7. (b) en az bir yabanci dil bilgisi.

7. (c) etkin rapor yazma ve yazili raporlari anlama, tasarim ve Uretim raporlari hazirlayabilme,
etkin sunum yapabilme, acik ve anlasilir talimat verme ve alma becerisi.

8. (a) Yasam boyu 6grenmenin gerekliligi bilinci;

8. (b) bilgiye erisebilme, bilim ve teknolojideki gelismeleri izleme ve kendini siirekli yenileme
becerisi.

9. (a) Etik ilkelerine uygun davranma, mesleki ve etik sorumluluk bilinci
9. (b) muhendislik uygulamalarinda kullanilan standartlar hakkinda bilgi.

10. (a) Proje yonetimi ile risk yonetimi ve degisiklik yonetimi gibi is hayatindaki uygulamalar
hakkinda bilgi;

10. (b) girisimcilik, yenilikcilik hakkinda farkindalk; strdurilebilir kalkinma hakkinda bilgi.

11. (a)Mihendislik uygulamalarinin evrensel ve toplumsal boyutlarda saglik, cevre ve glivenlik
Uzerindeki etkileri ile cagin sorunlari hakkinda bilgi;

11. (b)mihendislik ¢oziimlerinin hukuksal sonuglari konusunda farkindalik.

Tablo 1: Program Ciktilari ve Program Egitim Amaglarinin Uyumu
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Boliim isveren Danisma Kurulu:

isveren Danisma Kurulu Toplantisi 26 Subat 2019 Sali giinii saat 15:00’da yapilmistir.

Kurul asagidaki tiyelerden olusmaktadir:

Katilimci

Kurum

Tolga Girici

Bolim Bagkani

imam Samil Yetik

Bolim Baskan Yrd.

Emrah Onat Esen Sistem Entegrasyon
Tuna Gliven Aselsan

Yigit Ergin Karel

Elif Uysal Biyikoglu oDTU

Unver Kaynak TAI

Okan Demirel TAI

Sinan Gezici .D. Bilkent Universitesi
Tolga S6nmez Havelsan
Yesim Bayramli Havelsan

Resim 1: isveren Danisma Kurulu Toplantisi




Boliim Mezun Danisma Kurulu:

Mezun Danisma Kurulu Toplantisi 24 Subat Pazar giini saat 10:30’da yapilmistir.
Toplantiya asagidaki mezunlarimiz katilmistir:

AD SOYAD KURUM Mezuniyet Yih
Tolga Girici Bolim Bagkani

Ezgi Kog TAI 2016
Mustafa Emre Cansev | EGO 2012
Selim Ozcan Siemens 2013
Dorukan Atay AF Mercados 2013
Emre S6nmez Aselsan 2017
Mustafa Kagan Cetin | TOBB ETU 2019
Ali Giiven TOBB ETU 2018
Cenk Glingor ICTerra 2018
Yunus Emre Ergliven Aselsan 2017
Ersan Ates Mates Elektronik 2014

Resim 2:B6liim mezun danisma kurulu toplantisi



