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Erasmus+ Yiiksekogretim personel ders verme ve egitim alma hareketliligi icin hibe
sozlesmesi modeli

[Bu sablon, Merkez (UA)/Yiiksekogretim Kurumu/gonderen kurulus tarafindan uyarlanarak kullanilabilir, ancak
bu sablonun igerigi asgari gerekliliktir, Mavi Kod: Silinmesi gereken, Ulusal ajanslar ve yiiksekogretim
kurumlari i¢in talimatlar; Sar1 Kod: Uygulanabilir ise UA/yiiksekogretim kurumunun segecegi veya degistirecegi
bolimler]

Bir tarafta, bundan bdyle “kurum” olarak anilacak olan, bu sodzlesmenin imzalanmasi
amaciyla [ad(lar), soyad(lar) ve gorev] tarafindan temsil edilen,

[Yiiksekogretim kurumlarindan giden personel igin: Gonderen kurumun tam resmi adi ve
varsa, Erasmus Kodu] [Isletmelerden gelen davetli personel igin: Ev sahibi kurumun tam
resmi adi]

Adres: [tam resmi adres]

ile,
diger tarafta, bundan boyle “katilime1” olarak anilacak olan,

Dr/Bay/Bayan [Katilimcinin ad1 ve soyadi]

Mevcut gorevindeki kidem durumu: Uyruk:

Adres: [tam resmi adres] Fakulte/bolim/birim:
Telefon: E-posta:

Cinsiyet: [E/K] Ogretim y1l1: 20../20..

Katilmei:  —  Erasmus+ AB fonlarindan mali destege
— Sifir-hibeye
— Erasmus+ AB fonlarindan mali bir destek
ile birlikte AB fonlarindan sifir-hibe gunlerine
sahiptir.

Mali destek, — Ozel ihtiyag (Engelli) destegini icermektedir.

[Isletmelerden gelen davetli personel ve AB fonlarindan mali destek alan diger katilimeilar icin doldurulacaktir].

Mali destegin (varsa) 6denecegi banka hesabi:

Banka adi: [...]

Sube ad1 ve kodu: [...]

Sube adresi: [...]

Hesap sahibinin tam adi (personelden farkl bir kigiyse): [...]
Hesap (Avro) No: [...]

IBAN (Avro) No: [...]

(istege bagli) Kliring/BIC/SWIFT numarast: [...]

bu sozlesmenin (bundan boyle "sézlesme" olarak anilacaktir) ayrilmaz bir pargasi olan
asagidaki Ozel Sartlar ve Ekleri {izerinde mutabakata varmuslardir:

Ek 1 Personel Hareketliligi Anlagmasi
Ek 11 Genel Sartlar




[Bu dokiimanin Ek I boliimii i¢in 1slak imzali niisha dolagtirilmasi zorunlu degildir: ulusal mevzuata bagl olarak,
imzalarin taranmig niishalar ve elektronik imzalar kabul edilebilir.]

OZEL SARTLAR

MADDE 1 - SOZLESMENIN KONUSU
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1.2

1.3.

Kurum, Erasmus+ Programi kapsaminda bir [ders verme/egitim alma/ders verme ve egitim alma]
hareketlilik faaliyeti gerceklestirmesi icin katilimciya mali destek saglayacaktir.

Katilimci, madde 3’te belirtilen miktardaki mali destegi veya hizmet teminini kabul eder ve [ders
verme/egitim alma/ders verme ve egitim alma] hareketlilik faaliyetini Ek I'de aciklandigi sekilde
gergeklestirmeyi taahhiit eder.

Sozlesmede yapilacak degisiklikler, yazili veya elektronik iletiyle yapilacak resmi bildirimle istenir ve her
iki tarafca kabul edilir.

MADDE 2 — YURURLUGE GIRiS VE HAREKETLILIK SURESI

2.1

2.2

2.3

2.4

2.5

2.6

Sozlesme belirtilen iki taraftan s6zlesmeyi en son imzalayanin sézlesmeyi imzaladigi tarihte yiiriirliige
girer.

Hareketlilik donemi, [tarih] tarihinde baslar ve [tarih] tarihinde biter.. Hareketlilik doneminin baslama
tarihi, katilimcinin ev sahibi [kurumda/kurulusta] hazir bulunmasi gereken ilk giin; bitig-tarihi ise,
katilimeinin ev sahibi [kurumda/kurulusta] hazir bulunmasi gereken son giindiir.

[Kurum/kurulus, uygun segenegi seger: [Seyahat stresi hareketlilik donemi stresine dahil degildir.] veya
[yurtdisinda gergeklestirilen faaliyetin ilk giiniinden 6nceki seyahat icin bir giin [ve/veya] yurtdisinda
gerceklestirilen faaliyetin son gliniinden sonraki seyahat igin bir giin, hareketlilik dénemi suresinin
tizerine ilave edilir ve bireysel destek hesaplanirken dikkate almir.]

Katilimci, Erasmus+ AB fonlarindan faaliyet igin [...]Jgln [eger katilimc1 Erasmus+AB fonlarindan mali
destek almigsa: bu giin sayisi, hareketlilik doneminin siiresine esittir]; [Eger katilimer Erasmus+ AB
fonlarindan mali destek ile birlikte sifir-hibe giinlerine sahipse, bu giin sayisi, en az yurtdisindaki asgari
hareketlilik suresi icin, (hareketlilik bagina 2 giin olacak sekilde), Erasmus+ AB fonlarindan saglanan
mali destek tarafindan karsilanan giin sayisina karsilik gelir]; [Eger katilimci, hareketlilik siiresinin
tamami boyunca sifir-hibe katilimeisi ise: bu giin sayisi 0 olmalidir] ve seyahat i¢in [...] giin icin destek
alir.

Hareketlilik doneminin toplam suresi 2 aydan fazla olamaz, her bir hareketlilik faaliyeti icin asgari sire
ardigik 2 gundir. [haftalik asgari 8 saatlik ders verme suresine uyulmalidir. Eger hareketlilik bir haftadan
fazla strerse, tamamlanmayan hafta icin asgari ders saati, o haftanin siiresiyle orantili olacaktir].

[Ders verme hareketliligi igin [Katilimci [...] glinde toplam [...] saat ders verir].

Katilimei, madde 2.4'te agiklanan-sinirlar dahilinde, hareketlilik doneminin uzatilmasi igin istekte
bulunabilir. Kurumun hareketlilik doneminin siiresini uzatmayi kabul etmesi halinde, s6zlesme gereken
sekilde degistirilir.

Katihm Sertifikasinda; hareketlilik doneminin fiili baglama ve bitis tarihleri belirtilmelidir.

MADDE 3 — MALI DESTEK!

3.1.

3.2

3.3
3.4
3.5

Katilime, bireysel destek igin [...] Avro, seyahat icin ise [...] Avro alir. Bireysel destek tutari, faaliyetin
14. giintine kadar gunltk [...] Avro, 15. glinden itibaren gunlik [...] Avro'dur.

Hareketlilik donemi igin 6denecek nihai tutar, madde 2.3'te belirtilen hareketlilik giin sayisi ile ev sahibi
ulke icin gecerli-olan giinliik bireysel destek hibe miktar carpilarak ve elde edilen tutara seyahat katki
pay1 ilave edilerek belirlenir. [Sifir hibe katilimcilar i¢in seyahat katki pay1 0 olmalidir]

Varsa, ozel ihtiyaglarla iliskili olarak yapilan harcamalarin geri 6denmesi, katilimcinin ibraz edecegi
destekleyici belgelere dayali olarak yapilir.

Mali destek, AB fonlarinca halihazirda karsilanan giderleri karsilamak i¢in kullanilamaz.

Madde 3.3'e karsin, mali destek diger tiim fon kaynaklariyla uyumludur.

Katilimcinin sézlesme hiikiimlerine uygun olarak faaliyeti yerine getirmemesi halinde, mali destegin
tamami veya bir kismi geri alinabilecektir. Ancak, katilmcinin hareketlilik faaliyetlerini Ek Il'de
aciklandig1 iizere miicbir sebepler yiiziinden tamamlayamadigi hallerde, geri 6deme istenmez. (Michir
sebepler icin Universitenin mutlaka Ulusal Ajans ile irtibata gecmesi gerekmektedir). Bu tur durumlar,
gonderen kurum tarafindan [Isletmelerden gelen davetli personel igin: ev sahibi kurum tarafindan]
bildirilir ve Merkez tarafindan onaylanir.

MADDE 4 — ODEME DUZENLEMELERI

4.1

Sozlesmenin her iki taraf¢a imzalanmasini izleyen 30 takvim giinii igerisinde, ve en ge¢ hareketlilik
doneminin baglama tarihinde, katilimciya Madde 3'te belirtilen tutarm [%70'iyle %1000 arasinda]



4.2

4.3

[Yiiksekogretim kurumu karar verecek ve tiim personele ayni sekilde uygulayacaktir] tutarmda bir 6n
6deme yapilir.

Eger 4.1. maddedeki 6deme mali destegin %100’tiniin altindaysa, ¢evrim i¢i AB Anketinin teslim
edilmesi, katilimcinim mali destegin geriye kalan kismmin 6denmesini talep etmesi olarak kabul edilir.
Kurum, AB anketinin teslim edilmesinden itibaren geriye kalan miktar1 0demesi veya geri 6deme
yapilacaksa bir iade emri ¢ikarmasi i¢in 45 takvim giiniine sahiptir.

Katilimei, ev sahibi kurulus tarafindan verilecek bir devam sertifikasina dayali olarak, hareketlilik
déneminin fiili baslama ve bitis tarihlerine iliskin delil sunmalidir.

MADDE 5 — AB ANKETI

5.1

5.2

Katilimei, yurtdiginda gergeklestirdigi hareketlilik sonrasinda, anketi doldurmasi igin kendisine
gonderilen daveti almasim izleyen 30 takvim giinii i¢erisinde, ¢evrim i¢i AB Anketini doldurup teslim
eder.

Cevrim ici AB Anketini doldurup teslim etmeyen katilimcilar, kurumlari tarafindan aldiklar1 mali destegi
kismen veya tamamen geri 6demeye mecbur birakilabilir.

MADDE 6 — GECERLI KANUN VE YETKILi MAHKEME

6.1  Sozlesme Tirk hukukuna tabidir.

6.2  Kurum ve katilimci arasinda isbu S6zlesmenin yorumlanmasi, uygulanmasi veya gegerliligi hususunda
¢ikabilecek tiim ihtilaflarin yegane ¢6zim mercii, s6z konusu ihtilaf dostane yollardan-¢6ziilemiyorsa,
ilgili ulusal kanunun isaret ettigi yetkili mahkemedir.

IMZALAR

Katilimcr adina Kurum adina

[ad(lar) / soyad(lar)] [ad(lar)/ soyad(lar) / gorev]

[imza] [imza]

Imza yeri [yer], imza tarihi [tarih] imza yeri [yer], imza tarihi [tarih]



Personel Hareketliligi Anlagsmasi
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Ek 11

GENEL SARTLAR

Madde 1: Yakimlaluk

Bu sozlesmenin taraflari, kendisinin veya ¢aliganlarinin bu sdzlesmenin ifa edilmesi sebebiyle ugradigi zararlardan dogabilecek tiim
hukuki sorumluluklardan diger tarafi ibra eder, ancak s6z konusu zararlar diger tarafin veya galisanlarinin ciddi ve kasith yanhs
davranislari sonucunda yasanmis olmamalidir.

Turkiye Ulusal Ajansi, Avrupa Komisyonu veya bu kurumlarin ¢aliganlari, hareketlilik déneminin ifasi stiresince olusan herhangi bir
zarardan dogan taleplerden dolay1 yiikiimlii tutulamaz. Sonug olarak, Tilrkiye Ulusal Ajansi-veya Avrupa Komisyonu, bu tir
iddialara eslik eden geri 6deme tazminatlarini dikkate almaz.

Madde 2: Sozlesmenin Feshedilmesi

Katilimcinin sézlesmeden dogan yiikiimliiliiklerden herhangi birini yerine getirmemesi halinde ve gecerli kanunda &éngorilen
sonuglara bakilmaksizin kurum, katilimcinin kendisine taahhiitlii postayla gonderilen ihbari almasini takiben bir ay igerisinde higbir
sey yapmamasi durumunda, sézlesmeyi baska herhangi bir yasal formalite olmaksizin feshetme veya iptal etme hakkina yasal olarak
sahiptir.

Katihmemim sozlesmeyi stiresinden 6nce feshetmesi veya sozlesmenin kurallarina. riayet etmemesi halinde, katilimci, hibenin
halihazirda 6denmis olan kismini, eger gonderen kurulus ile farkli bir sekilde anlagmaya varilmamis ise, geri ddemek zorundadir.

Katilimemin sézlesmeyi "miicbir sebeplerden”, yani katilimcinin kontrolii disinda olan ve kendi hata veya ihmalinden
kaynaklanmayan oOngoriilemez istisnai durumlar veya olaylardan otiirii feshetmesi halinde; katilimci, hibenin Madde 2.2'de
tamimlanan sekilde, hareketlilik déneminin fiili siiresine karsilik gelen kismini alma hakkina sahiptir. Geriye kalan tim fonlar,
gonderen kurulusla farkli sekilde mutabakata varilmadig: siirece, iade edilmek zorundadir.

Madde 3: Verilerin Korunmasi

Sozlesme igerisinde yer alan tiim kigisel veriler, Avrupa Parlamentosunun ve Konseyin kisisel bilgilerin AB kurum ve kuruluslarinca
kullanilmasi hususunda bireylerin korunmastyla ve bu tiirden verilerin serbest dolagimiyla ilgili (EC) 45/2001 Sayili Tiiziigline uygun
olarak kullanilir. Bu tiirden veriler, yalnizca s6zlesmenin gonderen kurum, Ulusal Ajans ve Avrupa Komisyonu tarafindan ifa ve
takip edilmesiyle baglantili olarak kullanilir, ancak verilerin AB mevzuati uyarinca inceleme ve denetimden sorumlu kurumlarla
(Sayistay veya Avrupa Dolandiricilikla Miicadele Biirosu (OLAF)) iletilmesi olasiligi saklidir.

Katilimei, yazili istek iizerine, kendi kisisel-verilerine erisebilir ve yanlig veya eksik olan tiim verileri degistirebilir. Kisisel verilerin
nasil kullamldigiyla ilgili sorularini, gonderen kuruma ve/veya Ulusal Ajansa gondermelidir. Katilimer, kisisel verilerinin génderen
kurum ve Ulusal Ajans tarafindan kullanilmasi hususunda bilgilerin korunmasiyla ilgili ulusal veri koruma denetgisine veya bu
bilgilerin Avrupa Komisyonu tarafindan kullanilmasi hususunda Avrupa Veri Koruma Denetgisine sikayette bulunabilir.

Madde 4: Kontroller ve Denetimler
S6zlesmenin taraflari, Avrupa Komisyonu, Tirkiye Ulusal Ajanst veya Avrupa Komisyonunun veya Tirkiye Ulusal Ajansinin

yetkilendirdigi hérici bir kurum tarafindan hareketlilik doneminin veya sozlesmenin hiikiimlerinin gereklerine uygun sekilde
uygulanip uygulanmadigmin kontrol edilmesi amaciyla istenen tiim ayrintih bilgileri saglamay1 taahhiit ederler.



