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lktisat Doktora Programinin Amaci

Programda oOgrencilere Tiurkiye ve dinyadaki akademik
calismalara ozgunliik katabilecek kuramsal ve yontemsel bilgileri
etkili bir sekilde kullanabilen bir akademisyen olma yolunda
gerekli nitelikler kazandirmak amaclanmastir.

Bu amaca uygun Ingilizce bir miifredat uygulanacaktir.

Makroekonomi, Mikroekonomi ve Ekonometri dallarinin alt
konularinda agllacak uygulamali ve kuramsal dersler ile program
zenginlestirilmistir.

Akademik  kadromuzun farkli  arastirma  sahalarinda
uzmanlagmalar ve gesitliligin yuksek olmasi doktora tezi yazma
stirecinde bir avantaj olarak one cikmaktadir.
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lktisat Doktora Programi

Mezunlarimiz, tlkemizde ve yurtdisinda diger yiiksek egitim kurumlarinin
[ktisat, Isletme, Calisma Ekonomisi, Ekonometri gibi boliimlerinde basarili ve
tercih edilen akademisyenler olarak kariyer yapabilir.

Ayrica, kamu veya oOzel sektor kuruluslarinda uzman ekonomist olarak
istihdam edilebilir.

Ulkemizde Ekonomi Bakanligi, Kalkinma Bakanligi, Merkez Bankasi, Hazine
Mistesarligi, Tirkiye Istatistik Kurumu gibi devlet kurumlarinin yani sira
Sermaye Piyasasi Kurulu, Bankacilik Duzenleme ve Denetleme Kurumu,
Rekabet Kurumu, Enerji Piyasalar1 Diizenleme Kurumu gibi ozerk kamu
kuruluslarinda istihdam edile%l)ilir.

Yurtdisinda Uluslararasi Para Fonu, Diinya Bankasi, OECD gibi uluslararasi
kurumlarda uzman statiistinde istihdam edilebilmenin yaninda, kamu ve ozel
bankalarda da uzman ve/veya miifettis olarak gorev alirlar ve edindikleri
doktora derecesi ile yonetici konumuna kisa zamanda ytiikselebilir.



lktisat Doktora Programi1 Mufredati

Doktora derecesi almak icin gerekli olan en az toplam
kredi sayist: 21

Alinmasi gereken zorunlu dersler: 3 Ders + 1 Seminer
Alinmasi gereken se¢meli dersler: 4 Ders
Doktora Yeterlik Yazili ve Sozlii Sinavlari

Doktora tezi



Iktisat Doktora Miifredati

Zorunlu dersler

T N N

IKT 601 Mikroekonomi I Guiz Donemi
IKT 655 Arastirma Yontemleri  Giiz Donemi
IKT 603 Makroekonomi I Bahar Donemi

IKT 690 Seminer



Iktisat BOlumU Akademik Kadro

Profesor Dr. 5
Dogent Dr. 3
Dr. OgretimUyesi 7

Ogretim Gorevlisi 1
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Ogretim Uyeleri

Ethem Akyol, Pennsylvania State University

Gtines A. Asik, London School of Economics

Ayca Ozdogan Atabay, University of Minnesota

Nur Asena Caner, New York University

Eray Cumbul, University of Rochester

Bahar Celikkol Erbas, Pennsylvania State University

Ozan Eksi, University of Pompeu Fabra

Salih Fatih Ozatay, Ankara Universitesi, T.C. Merkez Bankasi Baskan Yardimcisi
ismail Saglam, Bilkent Universitesi

Serdar Sayan, Ohio State University

N. Stireyya Serdengecti, Vanderbilt University, T.C. Merkez Bankasi Baskani
Unay Tamgac Tezcan, University of California-Santa Cruz

Bedri Kamil Onur Tas, Boston College

Belgi Turan, University of Houston

Ulas Karakoc, London School of Economics

Talha Yalta, Fordham University



/

Akademik kadromuzun arastirma alanlari

Finansal Ekonometri Endustriyel (Galisma Ekonomisi
Finansal Krizler Organizasyon Bilgi Ekonomisi
Finans Rekabetci Genel Denges Dgviz kuru sistemleri
Uygulamali Modelleri Kadin istihdami
Ekonometri Regiilasyon Bolgesel kalkinma
Oyun Kurami Beseri sermaye

ihale Teorisi Kalkinma ekonomisi

Mekanizma Tasarimi Egitim Ekonomisi

iki Tarafl1 Eslesme Saglik Ekonomisi

Mikroekonomi Merkez Bankaciligi

Sozlesme Kurami Uluslararast Iktisat

Makroekonomi Nimerik Iktisat

Uygulamali Zaman Demografi

Serisi Analizi Tirkiye Ekonomisi

Gelir Esitsizligi Rekabet Politikalar
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Akademik kadromuzun“arastirma
sorularindan ornekler

Bircok tlkede ogrencileri devlet okullarina yerlestirmek {zere siklikla

kullanilan iki yontem olan Ertelemeli Kabul ve Boston mekanizmalarindan
hangisi 6grencilerin refahi acisindan daha iyidir? (Ethem Akyol)

Katilimin maliyetli oldugu ikincil—fi?fat ihalelerinde ihale sonrasi yeniden satis
imkanin etkileri nelerdir? (Ethem Akyol)

Birden fazla kisinin bir projenin getirisini belirledigi ve bunlarin hareketlerinin

gozlemlenemedigi durumda ne tiir kontratlar en iyidir? (Ayca Ozdogan
Atabay)

Hangi tip arabulucu (tarafli, tarafsiz) bilgi eksikligi kaynakli uyusmazlik
¢6ziimlerinde daha etkin rol oynar? (Ay¢a Ozdogan Atabay)

Kamunun Universitelere Verdigi Maddi Destekten Zengin Ailelerin Cocuklari
Daha Fazla m1 Yararlaniyor? (Nur Asena Caner)

Esitsizligi azaltmak saglik gostergelerini iyilestirir mi? (Nur Asena Caner)
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~Akademik kadromuzun-arastirma
sorularindan ornekler

Daha disiik makroekonomik dalgalanmalar ve daha yiiksek gelir esitsizligi
arasinda bir ilgi var mi? (Ozan Ekﬁ%r

Kars)lhksu ceklerde hapis cezasi ya da ekonomik cezanin etkileri nedir? (Ozan
Eksi

Firmalarin talep tizerinde 0zel bilgisi oldugu durumda firmalarin es zamanl
arz miktar1 se¢cmesi ile art arda uretimlerini sectikleri durumlar tiretim
seviyelerini, tiiketici fazlasi ve toplam refahi nasil etkiler? (Eray Cumbul)

Firmalarin art arda tretim sectikleri ve talep belirsizligi ile karsilastiklar
(Stac]l;eil)aerg) piyasalarda bilgi paylasiminin toplam refaha etkisi nedir? (Eray
Cumbu

Yasam beklentisinin artmasi kalkinmay1 nasil etkiler? (Belgi Turan)

istihdam tesvikleri kadin issizligini diisiiriir mii? (Belgi Turan)



~Akademik kadromuzun ara;;twma/"

sorularindan ornekler

Maliyetleri bilinmeyen bir dogal tekelin regiilasyonu nasil olmalidir? (Ismail
Saglam)

Sterilize olmayan doviz miidahalelerinin spot doviz kuru tizerindeki etkileri
nelerdir? (Ismail Saglam)

Turkiye'deki krizlerin ortaya ¢ikmasina neden olan itici faktorler nelerdir?
(Unay Tamgac Tezcan)

Haber siiprizlerinin doviz kuru {izerine etkisi nedir? (Unay Tamgac Tezcan)

Turkiye'de 1880-2010 arasi bolgesel kalkinma farkliliklarinin seyri nasil
gelismigtir? (Giines A. Asik)

Demografik soklarin kisa ve uzun donemli iktisadi etkileri nelerdir? tiretim ve
meslek yapisini nasil degistirmektedir? (Gtines A. Asik)

Niifus yaslanmasi ve teknolojik gelismeler 1s18inda kuzey-giiney ticaretinden
neler bekliyoruz? (Serdar Sayan)



~Ogrenci kabul kosullari B

(Burslu Program icin minimum degerler)

Miilakata ¢agrilma kosullar1 - 1
ALES’ten veya e-ALES’ten alinmasi gereken puan: 85 EA.

YDS, e-YDS ya da TOBB ETU tarafindan yapilacak yabanci
dil sinavindan alinmasi gereken puan: 7s.

Lisans ya da yiiksek lisans mezuniyet not ortalamasi:
3.2/4.00.

Bu minimum degerleri gecen basvurular miilakata cagrilir.



~Ogrenci kabul kosullari B

(Burssuz Program icin minimum degerler)

Miilakata ¢agrilma kosullar1 - 1
ALES’ten veya e-ALES’ten alinmasi gereken puan: 65 EA.

YDS, e-YDS ya da TOBB ETU tarafindan yapilacak yabanci
dil sinavindan alinmasi gereken puan: 7s.

Lisans ya da yiiksek lisans mezuniyet not ortalamasi:
3.2/4.00.

Bu minimum degerleri gecen basvurular miilakata cagrilir.



—0Ogrenci kabul kosullari
(Burslu ve Burssuz Program icin)

Miilakata ¢agrilma kosullar1 - 2

ALES’ten veya e-ALES’ten alinmasi gereken minimum
puan: 65 EA.

Lisans/yiiksek lisans mezuniyet not ortalamasi (GNO):
3.2/4.00.

ALES %50 + GNO %25 + Yabanci Dil %25 agirlikhi
degerler toplami1 minimum puan: 75.
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renci kabul kosullari
(Burslu ve Burssuz Program )

Miilakat sonucu agirlikli degerlendirme

ALES Lisans not | YL not Mulakat Minimum
ortalamasi | ortalamasi puan

Lisans 50 % 25% 25%
mezunu
YL mezunu 50% 15% 10% 25% 70

Bagvurular bu agirliklar ile degerlendirildikten sonra
siralanir ve kabul ile burs durumu bu siralama sonucu
belirlenir.
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Onemli Not

Pandemi kosullar1 nedeniyle OSYM tarafindan rutin olarak Nisan ve Mayis aylarinda
gerceklestirilen ve lisansiistii bagvurular i¢in gerekli olan Yabanci Dil Sinavi (YDS ve e-YDS) ve
Akademik Personel Lisansiistii Egitimi Giris Sinavi (ALES) tarihleri, sirasiyla, 4 Temmuz 2020
ve 16 Agustos 2020 tarihlerine ertelenmistir.

Elinde gecerli bir ALES puami bulunmayan adaylarin programa basvurularn kabul
edilemeyecektir.

Soz konusu ogrencilerin magduriyetini giderebilmek amaciyla, 2020-2021 Bahar Donemi i¢in
de lisanstistii bagvurular: alinacaktir.

Halihazirda ALES puani bulunmayan 6grenciler, istemeleri halinde "Ozel Ogrenci” statiisiinde
basvuru yapabilir. Gliz Donemi'nde ders alan, eksik puanlarini tamamlayan ve ana bilim dallar
tarafindan uygun goriilen oOgrenciler, 2020-2021 Bahar Donemi itibariyle burslu/burssuz
stattilere gecis yapma hakkina sahip olacaktir. Tim programlar icin Ozel Ogrenci ders ticreti,
ders basina 3,042 TL olarak belirlenmistir.

YOK mevzuatina gore, 6zel 6grenciler bir donemde en fazla 2 derse kayit yaptirabilmektedir.

Halihazirda e-YDS veya YDS puani bulunmayan adaylar, yalnizca bu doneme mahsus olmak
tizere, "TOEFL IBT Special Home Edition" puanlarini da Yabanci Dil puani kapsaminda
bagvurularinda sunabilecektir.
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Burs Kosullari

Bagvuru kriterlerinde anilan burslar, sadece tezli program
ogrencilerinin yararlanabilecegi, 6grenim ticreti muafiyeti anlamina
gelmektedir.

Burslu ogrencilerin basar1 siralamasina gore belirlenecek bir
bolimiine, sunacaklar1 akademik destek hizmetleri karsiliginda aylik
yasam katki payr odemesi yapilacak ve bu imkiandan yararlanan
ogrencilerin akademik faaliyetlere destek olmalar1 beklenecektir.

Yasam katki (IiJaYI alan 6grencilerin bu stattilerini stirdiirebilmeleri icin
baska bir yerde calismamalari gerekmektedir.

Burs turleri icin bknz:
https://www.etu.edu.tr/files/dosyalar/2020/05/01/06f8072a8f74b682bf
aofg6dezaco23f.pdf
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Ogrencilerimiz

CAGLAR YONCULER ODTU iktisat ggzgnlllft“at +LSE

MUSTAFA OZMEN Dokuz Eyliil Ingilizce UCL Ekonomi +

UTKU Universitesi Iktisat Pompeu Fabra Ekonomi

- - Bogazici _ Bogazici Iktisat +

IERIICEANT ] LS 3iG) Universitesi Lot Ohio State Ekonomi

HATICE GURCIHAN - - ODTU Iktisat +

BURCU YUNCULER 211y e Pompeu Fabra Ekonomi

GOZDE CUNDU KAYA Anadolu iktisat ~ ODTU iktisat

Universitesi

EMRE KARABULUTOGLU  Koc Universitesi Ekonomi Bilkent Iktisat

TUGCE TATOGLU Ankara Univ. Iktisat TOBB ETU Iktisat
MAUSAVI : : Ins. Bilkent Iktisat

M. REZA ALMALEKI Sharif Univ. Miih.



