
Üniversite Ön-Şartları 

Kategori Dr. Öğretim Üyesi Doçent Profesör 

1. Atama
Şartları 

Doktora, tıpta uzmanlık, ya da 
sanatta yeterlik Doçentlik unvanını almış olmak 2547/26.a-1’e göre Doçentlikten sonra ilgili bilim 

alanında en az 5 yıl çalışmış olmak 

2. Süre -- 

Doktora/tıpta uzmanlık/sanatta yeterlikten sonra en az 
2 yıl bir üniversitede veya araştırma hastanesinde tam 

zamanlı çalışmış olmak,  
veya  

300  akademik etkinlik (Ek-3) puanı 

Doçentlikten sonra en az 3 yıl bir üniversitede veya 
araştırma hastanesinde tam zamanlı çalışmış olmak, 

veya  
600 akademik etkinlik (Ek-3) puanı  

3. Yabancı dil
(1) 

Yüksek Öğretim Kurumları Yabancı Dil (YÖKDİL) Sınavından ya da  YDS’den en az 80 puan almak veya eşdeğerliği bulunan sınavlardan 
birinde bu puan muadili puan almış olmak,  

veya  
lisans eğitimini yurtdışında almış olmak, ya da doktora/tıpta uzmanlık/sanatta yeterlik derecesini yurtiçinde yabancı dilde eğitim yapan bir 

programdan ya da yurtdışındaki bir programdan almış olmak (2) 

4. Nitelikli
yayın
(Ek-1)

40 puan Nitelikli yayın puanının Ek-2’te Doçentlik için 
listelenen eşiklerin üzerinde olması  

Nitelikli yayın puanının Ek-2’te Profesörlük için 
listelenen eşiklerin üzerinde olması 

5. Akademik
etkinlik
(Ek-3) 

40 puan 150 puan Doçentlik sonrası yapılan etkinliklerden 150 puan 

(1) Profesör kadrosunda 8 yıldan uzun süre tam zamanlı çalışmış adaylarda aranmaz.  31/12/2018 tarihinden önce açılan kadrolar için 26/01/2017 tarihli S-2017-02 
sayılı Senato kararındaki yabancı dil kriteri uygulanır.  

(2) Yabancı dilde eğitim yapan bölümlerde, bu şartı eğitim dili dışındaki bir dilde sağlayan adayların durumu ilgili bölüm başkanlığı tarafından gerekçelendirilerek 
açıklanır. Lisans eğitiminin ya da doktora/tıpta uzmanlık/sanatta yeterlik derecesinin alındığı programdaki eğitim dilinin ÜAK tarafından kabul edilen yabancı 
diller arasında olması gerekir. 
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