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-Bu bölümün bir sayfayı geçmemesi gereklidir.-


	Proje Adı


	




	Girişimin / Ekibin Adı 


	




	Öğrencilerin İsimleri, Numaraları, Bölümleri


	











Formu eksiksiz doldurduktan sonra
girisimcilikyarismasi@etu.edu.tr adresine e-postalayınız.


BİRİNCİ BÖLÜM
İş Fikri ve Girişimin Tanımı

	İş fikrinin, ürün ve/veya hizmetin tanımları ve açıklamasını yazınız.

	


	Çözülen problemi veya karşılanan ihtiyacı tanımlayınız.

	


	İş fikrinin ortaya çıkış hikayesini özetleyiniz.

	




İKİNCİ BÖLÜM
Hedef Kitlenin Tanımı ve Değer Önerisi

	Hedef kitlenin kimlerden oluştuğunu detaylandırınız. 
(Her bir müşteri grubu tüketim davranışı, psikografik özellikleri, demografik özellikleri veya kurumsal özelliklerine göre tanımlanmalıdır.)

	


	Yaratılan katma değeri tanımlayınız.

	


	Müşteriye sunulan değer önerisini tanımlayınız.
(Her bir müşteri grubuna sunulan değer önerisi ayrı ayrı açıklanmalıdır)

	




ÜÇÜNCÜ BÖLÜM
Pazar ve Rakip Analizi

	İş fikri hangi sektör içerisinde yer alıyor? İş fikrinin Nace kodu (4 haneli) nedir? 

	


	Bu sektörün mevcut durumunu açıklayınız. Örneğin, fırsat ve tehditler nelerdir? 

	


	Pazarın büyüklüğünü yaklaşık olarak hesaplayınız. Girişimin hedeflediği pazar payı nedir?

	


	Rakip analizi yapınız. Yakın ve uzak rakipleriniz kimlerdir? Bunların güçlü ve zayıf yönleri nelerdir? Rakiplerin hedef kitleleri ve değer önermelerini karşılaştırınız. 

	



DÖRDÜNCÜ BÖLÜM
Pazarlama ve Satış Stratejileri

	Jenerik pazarlama stratejinizi açıklayınız.

	


	Fiyatlandırma stratejinizi tanımlayınız. Ürünlerin fiyatları nedir, neye göre belirlenmiştir? 

	


	Hedef kitle için kullanılacak tutundurma ve iletişim stratejilerini detaylandırınız. Duyurular ve lansman nasıl yapılacaktır? İlerleyen dönemlerde iletişim stratejileri için neler planlanmaktadır?

	


	Dağıtım ve ulaşım stratejilerinizi tanımlayınız.

	


	Satış organizasyonu ve yönetimi stratejilerinizi tanımlayınız.

	




BEŞİNCİ BÖLÜM
Yönetim ve Organizasyon

	Kurucu ekibin görev dağılımını açıklayınız.

	


	Girişiminizin temel mevcut insan kaynaklarını açıklayınız.

	


	İnsan kaynaklarının yönetim planını ve İK ihtiyaçlarının nasıl karşılanacağını anlatınız.

	






ALTINCI BÖLÜM
Gelir Modeli ve Finansal Plan

	Gelir modelinizi açıklayınız. Para kazanma kaynaklarınız nelerdir? (Ürün/Hizmet satışı, komisyon, üyelik, reklam alma, gelir ortaklığı vb.)

	


	Başlangıç maliyetlerini ve bunların hangi kaynaklardan karşılanacağını açıklayınız.



	Başlangıç Yatırım Giderleri
	Tutar (TL)

	İşletme yasal kuruluş giderleri
	

	Arazi/proje/bina tadilat/tamirat
	

	Makine teçhizat giderleri
	

	Tefrişat giderleri
	

	Taşıma, sigortalama, montaj giderleri
	

	Gümrükleme giderleri
	

	Lisans giderleri
	

	Diğer giderler
	

	TOPLAM
	

	Başlangıç Yatırım Giderlerinin Kaynağı
	Tutar (TL)

	Öz Kaynak
	

	Şahıslardan alınan borçlar
	

	Banka Kredisi
	

	Diğer (Destekler…)
	

	TOPLAM
	



	Tahmini gelir ve giderlerinizi yazınız.



	İŞLETME GELİRLERİ

	
	1. Ay
	2. Ay
	3. Ay
	4. Ay
	5. Ay
	6. Ay
	7. Ay
	8. Ay
	9. Ay
	10. Ay
	11. Ay
	12. Ay
	1.Yıl Toplam
	2. Yıl Toplam

	Ürün/Hizmet 1 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Ürün/Hizmet 2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Ürün/Hizmet 3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	TOPLAM GELİR
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	







	İŞLETME GİDERLERİ

	
	1. Ay
	2. Ay
	3. Ay
	4. Ay
	5. Ay
	6. Ay
	7. Ay
	8. Ay
	9. Ay
	10. Ay
	11. Ay
	12. Ay
	1.Yıl Toplam
	2. Yıl Toplam

	Hammadde 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Personel
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Enerji
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Kira
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Pazarlama
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Muhasebe
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Vergi 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Diğer
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	TOPLAM GİDER
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	




	Kârlılık beklentinizi açıklayınız.

	




YEDİNCİ BÖLÜM
Risk Analizi

	Olası riskleri tek tek sıralayarak alınabilecek önlemleri ve B planlarınızı açıklayınız.

	




SEKİZİNCİ BÖLÜM
İş Modeli Tuvali (Canvas)

Hazırlanan iş tuvali modeli ayrı bir sayfaya yatay olarak tek bir sayfa halinde yapıştırılacaktır.
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