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1.Giris

Yapay Zeka (YZ) araglari egitim ve 6gretim, bilimsel arastirma ve akademik
yayin faaliyetlerine onemli katkilar sunmaktadir. Bu faydalardan en
yliksek seviyede istifade ederken bilimsel diiriistligiin ve etik degerlerin
korunmasi bilime duyulan glivenin ve yilksekogretimin kalitesinin
saglanmasi acisindan son derece dnemlidir. TOBB ETU kuramsal ve
uygulamaliarastirmalaryoluylatoplumsalihtiyaglarave lilkenin ekonomik
ve sosyal kalkinmasina katkida bulunmayi amaglayan, Gniversite-sanayi
isbirligini gliclendirerek is diinyasinin ihtiya¢ duydugu nitelikli insan
gliclini yetistirmeyi hedefleyen bir liniversitedir.

TOBB ETU, teknoloji ve tiretkenlik fikirleri ile gelecegi sekillendiren éncii
bir Giniversite olma vizyonu dogrultusunda bilgiyi teknolojiye donustiren
yenilikci arastirmalarn desteklemekte, YZ gibi yeni teknolojilerin egitim
ve arastirma sureclerinde sorumlu, etik ve akademik durustlik ilkeleri
ile uyumlu bicimde kullanilmasini tesvik etmektedir. TOBB ETU bu
konudaki sorumlulugunun farkinda olarak, Yiiksekégretim Yapay
Zeka Uygulamalan ve Etik Komisyonu'nu kurmustur. Bu komisyon,
Universitemiz biinyesindeki fakiilte ve enstitiilerinin 6gretim elemanlari
ve Ogrencileri ile is birligi icinde, bilimsel liretimde ve yliksekogretimde
en yiiksek standartlarin saglanmasi amaciyla, TOBB ETU 6gretim
elemanlarina yonelik olarak bu rehberi hazirlamistir.

Bu rehber, TOBB ETU'de YZ araclarinin egitim-6gretim ve arastirma
sureclerindeetik, sorumluveakademikdurustlukilkeleriileuyumlubicimde
kullanilmasina yonelik temel ilkeler sunmak amaciyla hazirlanmistir.
Rehberin amaci yalnizca olasi kotiye kullanimlari sinirlamak degil, ayni
zamanda YZ araclarinin 6grenmeyi derinlestiren, arastirma sureglerini
destekleyen ve akademik Uretkenligi artiran nitelikli kullanimini tesvik
etmektir. Universitemiz teknolojinin kullanimini tesvik ederken, 6grenme
strecinin asil 6znesi olan 6grencinin zihinsel gelisimini ve akademik
diristliglini korumayi hedefler. Rehberin amaci, yliksekdgretim, bilimsel
arastirma ve yayinlarda YZ araclarinin etik ve bilimsel diristlige uygun
bir sekilde kullanimini saglayarak teknolojiyi en etkin ve etik bicimde
kullanima sokmaktir. Bu rehber, teknolojik gelismelere gore glincellenecek
yasayan bir dokliiman niteligindedir.




2. Kavramsal Cerceve ve Tanimlar

YZ araglarinin kullaniminda karsilasilan sorunlarin 6nemli bir kismi
diistinme sirecinin farkinda olmadan bu araclara devredilmesi veya
uretilen ciktinin yeterince sorgulanmadan benimsenmesi gibi bilingsiz
kullanim bicimlerinden kaynaklanmaktadir. Bu tiir kullanimlar egitim
sureclerinde 6grenmenin ylizeysellesmesine yol acabilmekte, pedagojik
acidan verimsiz sonuglar dogurabilmektedir. Benzer sekilde, arastirma
stireclerinde hatali yorumlara, yanlis ve uydurma bilgilerin aktarilmasina,
bilimsel degerlendirme sureclerinin yeterince titiz ve elestirel bir bicimde
yuritilmemesine neden olabilmektedir. Bu nedenle YZ araglar egitim ve
arastirma stireglerinde, insan diistinmesinin yerine gecen bir yaklasimla
degil, elestirel disiinmeyi ve Uretkenligi destekleyen bir yaklasimla
kullanilmalidir.

Akademik sureclerde YZ kullanimi belirli temel kavramlarin bilinmesini
gerektirir. Uretken Yapay Zeka (GenAl), kullanici tarafindan verilen
talimatlara (istemlere) dayali olarak metin, gorlinti, ses veya kod gibi
yeni icerikler tireten YZ sistemlerini ifade eder. Uretken yapay zek3, egitim
ve arastirmalarda sik¢a basvurulan biiyiik dil modellerini (Large Language
Models-LLM) de kapsar. Etken YZ (Agentic Al) ise insan midahalesi
olmadan karmasik isleri baslatabilen, yiiriitebilen ve sonuclandirabilen
sistemlerdir. Akademik calismalarda her asamada bilim insaninin
6zgiin katkisi ile tim siire¢ ve sonucglarin bilimsel kanit degeri
acisindan denetim ilkesi esastir. Bu ilke uyarinca YZ tarafindan Uretilen
her tirli ¢iktinin gecerliligi ve glvenilirliginin kontroli ve sorumlulugu
tamamen Ogretim elemanina aittir. YZ'nin uydurma bilgileri ikna edici
bir dille sunmasi olarak tanimlanan haliisinasyon riski nedeniyle
ogretim elemaninin YZ'den alinan her bilgiyi dogrulama ylkimlaligu
bulunmaktadir. YZ araglarinin 6zensiz kullanimi diizensiz/disiplinsiz
arastirmaya ya da intihal, sahtecilik, carpitma, tekrar yayin, dilimleme,
haksiz yazarlik gibi kasitli etik ihlallere neden olabilir.

3. Temel ilkeler ve Uygulama Esaslari:

TOBB ETU akademik personelinin egitim-6gretim ve arastirma
sureclerinde glincel teknolojik araglardan en verimli sekilde yararlanmasi
tesvik edilmektedir. Bu araclarin etkin ve verimli kullaniminda etik ilkelere
bagli kalinmasi, akademik durustlik ve sorumluluk bilinciyle hareket
edilmesi esastir. Bu baglamda asagidaki temel degerler tim Ogretim
elemanlari tarafindan benimsenmeli ve korunmalidir:



« Ozgiinliik

«Bilimsel Dogruluk ve Duristlik

e Liyakat

« Seffaflik ve beyan sorumlulugu

» Hesap verebilirlik ve sorumluluk Gistlenme
«Ozen

e Taraflilik ve ayrimciligin 6nlenmesi

« Gizlilik ve mahremiyet

« Fikri miilkiyet haklarinin korunmasi

TOBB ETU 6gretim (yeleri tiim akademik calismalarinda 6zginligi
ve diristligi temel almalidir. Ogretim (yeleri 6grencilere derslerde
sunacaklari icerikleri hazirlarken kendi 6zglin deneyimleri ve entelektuel
birikimleri dogrultusunda gecerli ve gilivenilir kaynaklari esas almali,
ders icerigini olustururken YZ araclarindan aldiklan bilgileri elestirel bir
yaklasimla ve dogrulugunu kontrol ederek kullanmalidir.

Ders iceriklerinde kullanilan tiim bilgi ve kaynaklarin dogrulugu 6gretim
elemaninin sorumlulugundadir. Akademik calismalara ait verilerin,
gorsellerin ve her tir icerigin YZ ile paylasilmasi durumunda bu bilgilerin
genel veri havuzuna katildigi unutulmamalidir. Bu paylasimlarin veri
gizliligi ve veri sahibinin mahremiyetine dair etik ve hukuki sorunlar
barindirdigl akilda tutulmalidir. Ayrica, icerik paylasiminda fikri milkiyet
haklarininihlaledilmemesine 6zen gosterilmesigerektigiunutulmamalidir.
Ders izlencelerinin, ders igeriklerinin, 6gretim materyallerinin veya
sinav sorularinin tamaminin YZ sistemlerine hazirlatilmasi, 6gretim
elemaninin akademik sorumlulugu ve pedagojik tasarim yukimliligi
ile bagdasmamaktadir. Egitim kalitesi, dersin O6grenme c¢iktilarinin
program vyeterlilikleri ile uyumlu bicimde tasarlanmasini, Olgme-
degerlendirme araglarinin hedeflenen bilissel dlzeyleri yansitmasini ve
ders materyallerinin alan 6zgunligu tasimasini gerektirir. Bu unsurlarin
ogretim elemaninin bitlinciil akademik degerlendirmesive alan uzmanligi
yerine otomatik Uretim sistemlerine devredilmesi, icerik 6zglnlugu,
ol¢me gecerliligi, baglamsal uygunluk ve etik sorumluluk agisindan riskler
dogurabilir. YZ araclarn Ogretim tasarim siirecinde destekleyici araclar
olarak kullanilabilir; ancak nihai icerik tretimi, pedagojik yapilandirma ve
degerlendirme sorumlulugu 6gretim elemanina aittir.




Ogretim Uyeleri 6grenciye sunduklar tiim egitim materyalini (6nerilen
kaynaklar dahil) kendi akademik birikimlerinden yararlanarak ve 6zgiin
niteliklerini koruyarak sunmak zorundadir. Ogrencilerin &devlerini,
onlardan izin almadikca YZ ile paylasmak, édevleri YZ tarafindan yapilan
degerlendirmelere gore puanlamak, 6grencilere ait kisisel verileri YZ ile
paylasmak etik ihlale neden olabilir.

Ogretim (yeleri akademik calismalarinda YZ kullanirken sorumlu
arastirmanin gerektirdigi tiim genel etik ilkelere uymak zorundadir.
Bunlarin yani sira, YZ'nin beraberinde getirdigi bilimsel dirUstlige
aykiri risklere karsi da hazirlikli olmalidir. Bu riskler arasinda bilimsel
calismalarda ozgiinliigiin ve tarafsizligin korunmasi, dogruluk ve
giivenilirligin saglanmasi basta gelmektedir. Kullanilan YZ araclarinin
veri kaynaklari ve algoritmalar geregi icerebilecegi tarafli, hatali ya da
uydurma bilgilerin farkinda olarak lzerinde calisilan akademik Grintin
tiim sorumlulugunun 6gretim elemaninda oldugu unutulmamalidir.
Basvurulan projelerde, fon saglayan kurumlarin etik rehberlerinin yani sira
bilimsel 6zgiinliik ve sorumluluk bilincinde hareket edilmelidir. Ogretim
elemaninin YZ kullanimina dair seffaf ve diiriist bir bildirimde bulunuyor
olmasi, YZ kullanimini etik ve hukuki acidan uygun hale getirmeye yeterli
degildir.

YZ akademik metinlerde “yazar” ya da ders iceriklerinde “hazirlayici”
olarak yer alamaz. Bu nedenle taslak olusturma ya da sinirli katki
sunmanin Otesinde tiim metnin YZ tarafindan olusturulmasi etik ve
hukuki acidan kabul edilemez. Ogretim (iyeleri ve arastirmacilar istendigi
takdirde prompt gecmislerini sunmakla yikimladurler.

Etik Kurul basvuru dosyalarinda YZ kullanimi sinirli olmalidir. Etik
Kurul basvuru dosyalarinin orijinal arastirmalar olmasi ve hentiz akademik
literatiire eklenmemis bilgi ve fikirleri icermesi nedeniyle fikri miulkiyet
ve veri gizliligi acisindan dikkatli olunmalidir. Etik Kurullar dosya
degerlendirmelerinde YZ kullanmamali, arastirmanin bir kismini ya da
tamamini kesinlikle YZ araglarina yiiklememelidir.

4. Disiplinlere Ozgii Uygulamalar

Alanlara 6zgi kullanimda bazi etik degerler ve ilkeler 6n plana cikabilir.
Ornegin, gorsel sanatlar alaninda yaraticilik ve fikri miilkiyet 6n planda
olurken, saglik bilimlerinde veri gizliligi ve mahremiyet daha 6n planda
olabilir. Bunedenle alana 6zgli etik sorunlarilgili fakiiltelerce tanimlanmali
ve 0grenci ile 68retim elemanlarina gerekli rehberlik saglanmalidir.



Enstitliler ve fakllteler kendi alanlarina 06zgli YZ etik sorunlarini
tanimlamali ve bu konuda hem o6gretim Uyelerine hem de 6grencilere
dlzenli araliklarla farkindalik egitimleri yapilmalidir.

5. YZ Kullaniminin Miifredat icerigine Yansimasi

Ders mifredatlarinda hangi YZ araclarinin ne amaclarla ve ne boyutta
kullanilabileceginin net sinirlari tanimlanmali, ders baslangicinda
Ogrencilere bu konuda gerekli uyari ve yonlendirmeler yapilmalidir.
Ogrenciler ders kapsaminda izin verilen YZ kullanim sinirlarina her
zaman erisebilmeli, gerektiginde konu ile ilgili dersten sorumlu 6gretim
elemanindan destek alabilmelidir.

Ogrencilere YZ araclarini egitimlerini destekleyen bir arac olarak
kullanabilmeleri icin gerekli rehberlik saglanmalidir. Odev, proje ve diger
tretimlerde YZ kullaniminda 6grencinin 6zguin katkilarinin gértiniir olmasi
ve Ogrencinin ortaya cikan Urlniin tim sorumlulugunun kendisinde
oldugu bilinciyle hareket etmesi tesvik edilmelidir.

YZ araclarina veri ve bilgi yuklerken kisisel verilerin korunmasina, veri
gizliligine ve mahremiyetine ve fikri milkiyetin korunmasina 6zen
gosterilmesi gereklidir.

6. Gegerli Mevzuatla Uyum

Ogretim lyelerinin egitim, arastirma ve yayin faaliyetleri YOK tarafindan
yayinlanan “Yiksekogretim Kurumlar Bilimsel Arastirma ve Yayin
Faaliyetlerinde Uretken Yapay Zek3d Kullanimina Dair Etik Rehber”;
TUBITAK tarafindan yayinlanan “Destek Siireclerinde Uretken Yapay
Zekanin (UYZ) Sorumlu ve Giivenilir Kullanimi Rehberi”; Kisisel Verileri
Koruma Kanunu; Disiplin Yonetmeligi ve diger ilgili mevzuat ile uyumlu
olmalidir.

7. Denetim ve Yaptirimlar

YZ'nin sorumlu etik kurallara uygun kullaniminda 6z denetim ve dis
denetim yer almaktadir. Ogretim lyeleri hazirladiklari iiriin ve ciktilarda
YZ kullaniminin etik ve hukuki sinirlar icerisinde olmasi icin Ogretim
Elemani YZ Kullanim Oz Degerlendirme Formunu ve YZ Kullanimi Beyan
Formunu doldurmalidir. Gerekli durumlarda veya talep edildiginde
bu formlari sunmalidirlar. Dis denetim icin YZ tespit modiilleri uygun




olmayan YZ kullanimini tespit etmeye yardimci olarak kullanilabilir,
ancak bu yaziimlar tek baslarina kanit olusturamaz. Stipheli durumlarda,
calismanin sozlii olarak savunulmasi ve kullanilan istem (prompt)
gecmisinin sunulmasi istenebilir; gerekli gorildiuglinde s6z konusu eserin
olusturulan bir juri tarafindan incelenmesi talep edilebilir. Uygun olmayan
kullanim tespit edildiginde, yliksekogretim disiplin mevzuati uyarinca
idari islem yapilabilir.

8. Sonug ve Oneriler

YZ araclari, bilingli ve elestirel bir yaklasimla kullanildiginda diisinme
sureglerini destekleyen, yeni fikirlerin gelistirilmesine katki saglayan
ve akademik iiretkenligi artiran giiclii araclar olabilir. TOBB ETU'de YZ
araclarinin kullanicinin diistinme siireglerinin yerine gecen araglar olarak
degil, distinme siireglerini destekleyen araclar ve tartisma ortaklar
olarak kullanilmasini benimser. Ayrica, YZ ciktilarinin elestirel bir bakis
acisiyla gozden gecirilmesi ve dogrulugunun kullanic tarafindan kontrol
edilmesi, YZ araclarini yaratici, iretken ve sorumlu bicimde kullanmalarini
destekleyen 0grenme ve arastirma ortamlarinin gelistirilmesi, bilimsel
arastirma ve yayin sireclerinde ilgili kurumlar tarafindan yayinlanmis
rehberlerle uyum saglanmasi, YZ'nin etik ilke ve degerlere uygun olarak
kullanimi icin gerekli 6z farkindalik ve 6z denetimin daima saglanmasini
tesvik eder.

EK- Ogretim Elemani YZ Kullanim Oz Degerlendirme Formu

Hangi YZ araclari kullandiniz? (isim, stiriim. ....vs)
YZ araclarini hangi amaclarla kullandiniz?
Prompt ge¢misini kaydettiniz mi?

YZ ciktilarini tarafsizlik, gecerlilik, dogruluk ve glvenilirlik agisindan
kontrol ettiniz mi?

YZ'ye yiikleyeceginiz veriler:
Anonim veri mi?
Gizlilik ve mahremiyet ihlali olabilecek bir durum var mi?

Veri/bilgide fikri miilkiyet hakki doguran nitelik var mi?



YZ'nin Urettigi sonuglar dahil tim utrinin bilimsel dogruluk ve gecerlilik,
tarafsizlik agisindan sorumlulugunu alabilecek kadar incelediniz mi?

intihal, fabrikasyon, falsifikasyon acilarindan YZ ciktilarini kontrol ettiniz
mi?

Nihai Grln sizin 6zglin entelektuel birikiminizi yansitiyor mu?
Uriinde YZ kullanimini dogru ve seffaf olarak agikladiniz mi?
YZ kullanimi nedeniyle ortaya ¢ikabilecek limitasyonlari listelediniz mi?

YZ kullanimi konusundaki miifredat diizenlemelerine uygun davrandiniz
mi?

YZ kullanimi konusundaki kurumsal diizenlemeleri g6z oOniinde
bulundurdunuz mu?

Egitim faaliyetleri ile ilgili:

Ders izlencesinde 6grencilere izin verilen YZ kullanim sinirlarini
acikca belirttiniz mi?

Ders icerikleri, egitim materyalleri, sinav sorulari, 6dev konulari
vs. gibi iceriklerin hazirlanmasinda YZ kullanim ilkelerine uydunuz

mu?

Ogrencinin ddev ve diger iiriinlerini YZ'ye yiiklemeden énce (intihal
tespiti icin bile olsa) 6grenciden onam aldiniz mi?

Nihai Granln tim bilimsel, etik ve yasal sorumlulugunu aliyor musunuz?
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